[image: image1.png]RadikalUngdom





Landsmøde Protokol 2006

27.-29. oktober 2006

Landsmøde Protokol 2006
Indholdsfortegnelse

- 1 -Landsmøde Protokol 2006

Landsmøde Protokol 2006
- 2 -
Indholdsfortegnelse
- 2 -
Åbning af landsmødet ved landsmødeansvarlige Anna Allerslev og Kirstine Tofthøj Andersen
7
Officiel åbning af landsmødet ved Manu Sareen
7
Valg af dirigenter, protokolførere, stemmetællere og redaktionsudvalg (§5, stk. 6).
7
Dirigentansvarlig
7
Dirigenter
7
Protokolføreransvarlig
7
5 Protokolførere
8
Stemmetælleransvarlig
8
4 stemmetællere
8
5 stemmetæller-suppleanter
8
Redaktionsudvalg
8
Redaktionsudvalgsansvarlig
9
Medlemmer af redaktionsudvalg
9
Rettidig indkaldelse
9
Dagsorden
9
Forretningsorden
11
Vedtagen forretningsorden for Landsmøde 2006
13
Ændringer i forretningsordenen kan kun ske med mindst 2/3-flertal. Ændring af forretningsordenen som følge af ændringer af vedtægterne finder automatisk sted uden afstemning.
19
Afstemning om de mundtlige beretninger
19
Behandling af vedtægtsændringer
20
Vedtægter for Radikal Ungdom af 1994
23
§ 1. Foreningens navn og formål
23
§ 2. Medlemskab
23
§ 3. Lokalforeninger
24
§4. Foreningens instrumenter
26
§ 5. Landsmødet
27
§ 6. Ekstraordinært landsmøde
31
§ 7. Hovedbestyrelsen
32
§ 8. Forretningsudvalget
34
§ 9. Organisatoriske Udvalg
36
§ 10. Politiske Udvalg
36
§11. Temaudvalg
37
§ 12. Medlemsblad og hjemmeside
38
§ 13. Nationale og internationale organisationer og råd
38
§ 14. Regnskab
38
§ 16. Forpligtelser
38
§ 16. Vedtægter
39
§ 17. Opløsning
39
§ 18. Ikrafttræden
39
Interne Resolutioner
- 40 -
I1. Nedsættelse af baggrundsgrupper for Nationalt Udvalg
- 40 -
Behandling af Arbejdsprogram for Radikal Ungdom
- 43 -
Ændringsforslag til arbejdsprogram
- 43 -
Behandling af forslag til Holdningsprogrammet
- 57 -
A1
Ændringsforslag til pind 1 i holdningsprogrammet afsnit A
- 57 -
A2
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit A
- 58 -
B1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit B
- 59 -
B2
Ændringsforslag til pind 1 i holdningsprogrammet afsnit B
- 59 -
T1 Ændringsforslag til holdningsprogrammet afsnit T
- 61 -
C1
Ændringsforslag til pind 12 i holdningsprogrammet afsnit C
- 61 -
D1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit D
- 62 -
E1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit E
- 63 -
F1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit F
- 64 -
H1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H
- 65 -
H2
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H
- 66 -
H3
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H
- 66 -
H4
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H
- 67 -
I1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit I
- 68 -
N1
Ændringsforslag til pind 6 i holdningsprogrammet afsnit N
- 68 -
Q1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q
- 69 -
Q2
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q
- 70 -
Q3
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q
- 70 -
Q4
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q
- 70 -
Q5 Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q
- 71 -
Det endelige holdningsprogram er derfor
- 72 -
Holdningsprogram
- 72 -
Individet i det moderne samfund
- 72 -
Velfærd og vækst
- 76 -
Det samarbejdende Europa
- 84 -
Det globale fællesskab
- 86 -
at forsvarssamarbejdet med den Europæiske Union øges med henblik på, at øge den Europæiske Unions rolle på den internationale scene i håndhævelsen af den internationale retsorden.
- 89 -
Behandling af ændringsforslag til Principprogrammet
- 90 -
1. FN
- 90 -
Ændringsforslag til ændringsforslag nr. 1
- 90 -
2. Retssamfund
- 90 -
Behandling af Temaudvalget for Vækst og Velfærds programforslag
- 91 -
Programmet behandles ved afstemning om de enkelte delafsnit. Ved afstemningen er flg. afsnit i afsnittet ”uddannelse” faldet, og udgår derfor af programmet.
- 91 -
Behandling af Europaudvalgets programforslag The European Dream
- 108 -
Eksterne Resolutioner
- 120 -
H.2. Det første og eneste alternativ
- 120 -
A.2. Ret til at bestemme over egen krop
- 120 -
IK.2 Prostitution
- 120 -
IK.3 Ret til at bestemme over egen krop
- 120 -
IK.4 Fælleseuropæisk indsats mod trafficking
- 121 -
H.1 Danish as the official language
- 121 -
A.1 Frivillig anonymitet ved sæddonation
- 121 -
F.2 Sælg DSB
- 122 -
Eksterne resolutioner sendt til Hovedbestyrelsen
123
E.2. Etablering af frihandelsområde mellem EU og USA
123
F.1. Drop kunstigt høje togpriser
124
E.3 Dansk udenrigspolitik i Mellemøsten skal ændres!
124
E.1. Vetoretten skal begrænses
124
C.1. Europæiske eliteuniversiteter
125
D.3. Sundhedsrum til narkomaner
125
B.1. Radikal Ungdom ønsker anonyme jobansøgninger
125
C.2. Hurtiglæsning i folkeskolen
126
D.1. Hjælp til de pårørende
126
T.4 Nul Nul-tolerance
126
G.1. Værdige forhold for asylansøgere
125
D.2. Elektroniske patientjournaler
125
IK. 2 Forslag til ekstern resolution ang. kernekraft i Danmark
127
Personvalg
127



Åbning af landsmødet ved landsmødeansvarlige Anna Allerslev og Kirstine Tofthøj Andersen

Føres ikke til protokol

Officiel åbning af landsmødet ved Manu Sareen

Føres ikke til protokol
Valg af dirigenter, protokolførere, stemmetællere og redaktionsudvalg (§5, stk. 6).

Dirigentansvarlig

Forretningsudvalget foreslår Simon-Emil Ammitzbøll som hovedansvarlig.

Simon-Emil Ammitzbøll er valgt

Dirigenter

Forretningsudvalget foreslår Michael Kolbæk, Vivian Heinola, Kristine Rishøj Bille, Maria Lindhardt, Claus Jørgen Eskerod

Alle er valgt

Protokolføreransvarlig

Forretningsudvalget foreslår Mette Lykke Nielsen som hovedansvarlig.

Mette Lykke Nielsen er valgt


5 Protokolførere

Forretningsudvalget foreslår: Henrik Sturtzel Sørensen, Simon Frøsig, Sissel Bjerrum, Julie Myhre og Niels-Jakob Harbo.

Alle er valgte

Stemmetælleransvarlig

Forretningsudvalget foreslår Marianne Marker som hovedansvarlig.

Marianne Marker er valgt

4 stemmetællere

Forretningsudvalget foreslår Anders Kruse, Mathias Kryspin, Christina Judson og Jarl Quitzau. 

Alle er valgte

5 stemmetæller-suppleanter 

Forretningsudvalget foreslår Tobias Frost Kristensen, Mads Damgaard Petersen, Solveig Kark, Anne Elisabeth Kamstrup og Mark Gray

Alle er valgte

Redaktionsudvalg

Det af HB nedsatte foreløbige redaktionsudvalg består af Zenia Stampe, som hovedansvarlig, samt Mark Gray, Julie Myhre, Mads Brandsen og Klaus Bach Jacobsen som de øvrige medlemmer af redaktionsudvalget.

Redaktionsudvalgsansvarlig

Zenia Stampe genopstiller ikke til redaktionsudvalgsansvarlig, men vil gerne fortsætte som menigt medlem af redaktionsudvalget. Redaktionsudvalget foreslår Mark Gray som ny redaktionsudvalgsansvarlig.

Mark Gray er valgt

Medlemmer af redaktionsudvalg

Zenia Stampe, Mads Brandsen, Julie Myhre og Klaus Bach Jacobsen

Alle er valgte

Vedtagelse af dagsorden og forretningsorden (§5, stk. 3a og b).


Rettidig indkaldelse

Ifølge vedtægternes § 5, stk. 3 skal landsmødet indkaldes med seks ugers varsel. Landsmødet blev indkaldt med Det Frie Ord nr. 3 2006 fra september i år. Med den skriftlige indkaldelse skal der følge en foreløbig dagsorden og et forventet deltagergebyr. Det var også tilfældet.

Landsmødet er lovligt indkaldt

Dagsorden

Forretningsudvalgets forslag til dagsorden forefindes i Landsmødemappen.

Fredag den 27. oktober


17.00 – 18.30
Introduktion til Landsmødet for førstegangslandsmødedeltagere


18.30 – 20.00
Indkvartering og bespisning

(1)
20.00 – 20.10
Åbning af Landsmødet v/ landsmødeansvarlige Anna Allerslev og
Kirstine Tofthøj

(2)
20.10 – 20.25
Officiel åbning af Landsmødet v/ Manu Sareen

(3)
20.25 – 21.00
Formalia: Valg af dirigenter, godkendelse af dagsorden og forretningsorden, valg af protokolførere, redaktionsudvalg samt stemmetællere

(4)
21.00 – 21.20
Mundtlige beretning v/ Landsformand Zenia Stampe

(5) 
21.20 – 21.30
Mundtlig beretning v/ Hovedbestyrelsesformand Mark Gray

(6)
21.30 – 21.40
Mundtlig beretning v/  Sekretariatsleder Nadia Christy

(7)
21.40 – 21.50
Debat om mundtlige og skriftlige beretninger


21.50 – 22.00
Pause

(8)
22.00 – 23.30
Fremlæggelse og behandling af forslag til nye vedtægter

(9)
23.30 – 00.00
Behandling af interne resolutioner

Lørdag den 28. oktober

08.00 – 08.30

Morgenmad

(10)
08.30 – 08.50
Fremlæggelse af årsregnskab for 2005 v/ Landskasserer Mads Israelsen

(11)
08.50 – 09.00
Beretning fra de kritiske revisorer samt spørgsmål fra Landsmødet




Afstemning om godkendelse af regnskabet

(12)
09.00 – 09.10
Fremlæggelse af perioderegnskab for 2006 v/ Landskasserer Mads Israelsen

(13)
09:10 – 10.00
Behandling og vedtagelse af arbejdsprogram for foreningsåret 2007

(14)
10.00 – 10.30
Fremlæggelse af vejledende budget for 2007 v/ Landskasserer Mads Israelsen. Vedtagelse af vejledende budget for 2007 og fastsættelse af kontingent for 2007 samt vejledende kontingent for 2008


10.30 – 10.40
Pause

(15)
10.40 – 12.25
Fremlæggelse og behandling af ændringsforslag til principprogram og holdningsprogram


12.25 – 12.45
Frokost

(16)
12.45 – 14.45
Behandling af program fra Temaudvalget om Vækst og Velfærd


14.45 – 15.00
Pause

(17)
15.00 - 15.40
Politisk debat/forhandlinger og resolutionsbehandling

(18)
15.40 – 16.40
Behandling af Europaudvalgets program


16.40 – 17.00
Pause



17.00 – 18.30
Radikal Ungdoms Fodbold Turnering - RUFT


18.30 – 19.00
Omklædning


19.00 – Gallamiddag, festtaler, underholdning og efterfølgende fest

Søndag den 30. oktober


09.00 – 09.30
Morgenmad

(19)
09.30 – 10.30
Politisk debat v/ Helle Thorning-Schmidt


10.30 – 10.40
Pause

(20)
10.40 – 12.30
Personvalg og resolutionsbehandling


12.30 – 13.00
Frokost

(21)
13.00 – 15.00
Personvalg og resolutionsbehandling

(22)
15.00 – 15.10
Eventuelt

(23)
15.10 – 15.15
Afslutning af Landsmødet v/ Landsformanden


15.15 – 16.30
Oprydning og afrejse

Forretningsorden

Ændringsforslag ÆF1

Stillet af: Dirigenterne og de LM-ansvarlige

Forslag til deadline for holdningsprogrammet

Det foreslås at der til forretningsordenen tilføjes:

”Deadline for ændringsforslag til Radikal Ungdoms holdningsprogram er lørdag kl. 09.00. Ikke vidtgående ændringsforslag til ændringsforslag til holdningsprogrammet kan fremsættes frem til afstemningen.”

Ændringsforslag ÆF1 er vedtaget

Ændringsforslag ÆF2

Stillet af: Dirigenterne og de LM-ansvarlige.

Tidsfrist for ændringsforslag til Velfærdsprogrammet

Det foreslås at der til forretningsordenen tilføjes:

Deadline for ændringsforslag til programforslaget fra Temaudvalget for Vækst og Velfærd er lørdag kl. 13.15. Ikke vidtgående ændringsforslag til ændringsforslag til programmet kan fremsættes frem til afstemningen.

Ændringsforslag ÆF2 er vedtaget

Ændringsforslag ÆF3

Stillet af: Dirigenterne og de LM-ansvarlige

Tidsfrist for ændringsforslag til Europaudvalgets program

Det foreslås at der til forretningsordenen tilføjes:

Deadline for ændringsforslag til programforslag fra Europaudvalget er lørdag kl. 15.55. Ikke vidtgående ændringsforslag til ændringsforslag til programmet kan fremsættes frem til afstemningen.
Ændringsforslag ÆF3 er vedtaget

Den ændrede forretningsorden er vedtaget

Vedtagen forretningsorden for Landsmøde 2006 

1. De landsmødeansvarlige. Landsmødet åbnes af en de landsmødeansvarlige. De landsmødeansvarlige er ansvarlige for de praktiske forhold vedrørende Landsmødets afvikling. De landsmødeansvarlige fastsætter i samarbejde med Forretningsudvalget priserne i baren. De landsmødeansvarlige leder valget af dirigenter.

2. Dirigenter

Dirigenterne konstaterer mødets lovlighed og leder valget af:

1)
5 protokolførere – og en protokolansvarlig.

2a)
5 stemmetællere – inklusiv en formand for stemmetællerne. 

2b)
5 stemmetællere til indsupplering ved puljevalg.  

3)
fem medlemmer af et redaktionsudvalg – inklusiv en formand for redaktionsudvalget.

Herefter indstiller de til godkendelse af dagsorden og forretningsorden.

Det påhviler dirigenterne at fremme debatten ved at sørge for den fornødne ro og orden i mødelokalet.

Ved kampvalg til Landsformandsposten, kan hver kandidat motivere i op til 5 minutter, derefter vil der være mulighed for kommentarer, spørgsmål og svar af maksimalt 1 minuts varighed.

Ved kampvalg om næstformand, kasserer og udvalgsformandsposter kan hver kandidat motivere i op til 3 minutter, derefter vil der være mulighed for kommentarer, spørgsmål og svar af maksimalt 1 minuts varighed.

Til øvrige kampvalg kan hver kandidat motivere i op til 1½ minut, derefter vil der være mulighed for kommentarer, spørgsmål og svar af maksimalt 1 minuts varighed.

Ved fredsvalg kan hver kandidat motivere i op til 45 sekunder. Det er som udgangspunkt ikke muligt at stille spørgsmål til kandidater ved fredsvalg.

Når der diskuteres resolutionsforslag, kan én af forslagsstillerne motivere i op til 1½ minutter, derefter er der mulighed for kommentarer/indvendinger af maksimalt 1 minuts varighed. Dirigenterne kan vurdere om forslagsstillere af ændringsforslag skal undtages fra den almindelige taletid.

Hvis dirigenterne finder det nødvendigt, kan dirigenterne stille forslag om:

a)
en strammere begrænsning af taletiden,

b)
at taletiden kan lukkes efter næstfølgende indlæg,

c)
at der foretages en prøveafstemning.

Af en prøveafstemnings resultat udleder dirigenterne om fortsat debat er nødvendig og stiller forslag i overensstemmelse hermed.

Hvis det skønnes at ville fremme forhandlingerne, kan dirigenterne oversende forslag til direkte forhandling i redaktionsudvalget.

Ethvert spørgsmål afgøres af Landsmødet efter indstilling fra dirigenterne. Hvis der stilles forslag om mistillidsvotum til dirigenterne, fratræder disse straks deres hverv, og den landsmødeansvarlige leder den følgende afstemning om mistillidsvotummet. Her gælder almindeligt flertal.

3. Mødets åbne og lukkede dele

Landsmødet vil altid være lukket ved forhandlinger om organisatoriske forhold, jf. vedtægternes § 5 stk. 18. Forretningsudvalget afgør på det sidste møde inden landsmødet om andre end organisatoriske dagsordenspunkter skal være lukkede.

4. Afstemninger

Landsmødet er beslutningsdygtigt, når mindst halvdelen af de stemmeberettigede deltager i afstemningen, jf. vedtægternes § 5 stk. 12.

Enhver afgørelse træffes ved almindeligt flertal, jf. vedtægternes § 5 stk. 13. Undtaget er beslutning om tildeling eller fratagelse af æresmedlemsskab, jf. vedtægternes § 2, stk. 5, og ændringer af vedtægterne, principprogrammet eller denne forretningsorden, som kræver 2/3-flertal.

Beretninger tages til efterretning eller ej ved afstemning. Der stemmes kun om de mundtlige beretninger.

Alle personvalg er skriftlige, jf. vedtægternes § 5 stk. 16, ellers afholdes skriftlig afstemning, såfremt en Landsmøde-deltager med sin underskrift begærer dette.

5. Behandling af sager på dagsordenen

Såfremt en deltager ønsker at komme på talerlisten til behandling af en sag på dagsordenen, markerer vedkommende overfor dirigenterne med sit stemmekort med talsiden vendt mod dirigenterne.

En deltager kan få ordet for en kort bemærkning straks efter igangværende indlæg for at svare på et personlig rettet spørgsmål. Hvis vedkommende synes at være blevet misforstået af den aktuelle taler. 

For at få tildelt en kort bemærkning skal vedkommende markere overfor dirigenterne. En kort bemærkning kan højst være af trekvart minuts varighed. Dog kan dirigenterne suspendere fra dette, hvis dirigenterne finder det nødvendigt.

6. Behandling af forslag til procedure

Behandling af forslag til procedure afbryder straks behandlingen af sager på dagsordenen. Afstemning om procedure går forud for afstemning om sager på dagsordenen.

En deltager får straks ordet til procedure, hvis vedkommende overfor dirigenterne markerer dette ved at række en hånd i vejret med håndfladen vendt mod dirigenterne. Taletiden kan højst være af 1½ minutters varighed. Dog kan dirigenterne suspendere fra dette, hvis dirigenterne finder det nødvendigt.

7. Indstilling og behandling af forslag

Alle forslag, der ønskes sat til behandling og afstemning skal indleveres skriftligt til dirigenterne. Tidsfristen for indlevering af ændringsforslag fastsættes og annonceres løbende af dirigenterne under debatten.

Alle forslag vedrørende resolutioner og arbejdsprogram kan, hvis det findes hensigtsmæssigt, behandles af det nedsatte redaktionsudvalg.

Redaktionsudvalget har mulighed for:

at sætte et indkommet forslag direkte til afstemning, hvis forslagets indhold skønnes at være af principiel karakter.

at foreslå Landsmødet, at et indkommet forslag er af ren redaktionelt karakter, hvorfor det ikke sættes til afstemning, men indarbejdes i tekstens endelige formulering.

at udarbejde sit eget forslag, som skal tage udgangspunkt i det indkomne forslag og i den forløbne debat på Landsmødet. 

8. Behandling af forslag til vedtægtsændringer og ændringer i principprogrammet

Ikke vidtgående ændringsforslag til vedtægtsændringsforslag kan stilles frem til kl. 22.00 fredag.

Ændringsforslag til ændringsforslag til principprogrammet kan stilles frem til fredag kl. 23.59. Hvis det kan fremme forhandlingerne, kan dirigenter dog tillade, at ændringsforslag, der indkommer senere, behandles.

9. Behandling af forslag til resolutioner

Enkeltpersoner kan fremsætte forslag til interne og eksterne resolutioner, herunder ændringsforslag. Forslag og ændringsforslag til interne resolutioner kan stilles frem til fredag kl. 23:30. Forslag og ændringsforslag til eksterne resolutioner kan stilles frem til lørdag kl. 12:00. Ændringsforslag til rettidigt stillede forslag kan dog stilles frem til den konkrete afstemning om det oprindelige forslag, såfremt de ikke grundlæggende ændrer målet eller meningen med det oprindelige forslag.

10. Deadline for ændringsforslag til Radikal Ungdoms Holdningsprogram er lørdag kl. 09.00. Ikke vidtgående ændringsforslag til ændringsforslag til holdningsprogrammet kan fremsættes frem til afstemningen. 

11. Deadline for ændringsforslag til programforslag fra Temaudvalget for Vækst og Velfærd er lørdag kl. 13.15. Ikke vidtgående ændringsforslag til ændringsforslag til programmet kan fremsættes frem til afstemningen. 

12. Deadline for ændringsforslag til programforslag fra Europaudvalget er lørdag kl. 15.55. Ikke vidtgående ændringsforslag til ændringsforslag til programmet kan fremsættes frem til afstemningen.

13. Behandling af eksterne resolutioner prioriteres af redaktionsudvalget i forhold til aktualitet og fremsættelses tidspunkt. Interne resolutionsforslag prioriteres altid før eksterne resolutionsforslag. Resolutionsforslag der grundet tidspres ikke nås behandlet på Landsmødet, behandles videst muligt på førstkommende Hovedbestyrelsesmøde.

14. Behandling af arbejdsprogram

Ændringsforslag til forslag til arbejdsprogram for Radikal Ungdom for foreningsåret 2006/2007 kan fremsættes frem til lørdag kl. 09.00. Det samme gælder forslag til emne for temaudvalg.

15. Personvalg

Alle personvalg er skriftlige, jf. vedtægternes § 5 stk. 16.

Enhver kan opstille en person til valg, hvis dette sker skriftligt til dirigenterne, og opstillingen er bekræftet med kandidatens underskrift eller via elektronisk post eller sms. 

Opstilling af kandidater til diverse personvalg kan finde sted frem til de konkrete personvalgs afholdelse.

Ved valg til poster, der kun kræver én repræsentant (vedtægternes § 5, stk. 14), stemmes alene på den person, deltagerne ønsker valgt. Valgt er den person der opnår flest stemmer. Såfremt der er mere end 2 kandidater, sorteres den kandidat, som opnår færrest stemmer fra i hver valgrunde, indtil én kandidat opnår mere end 50% af stemmerne.

Ved valg til poster med flere repræsentanter (puljevalg, vedtægternes § 5, stk. 15) stemmer deltagerne i prioriteret rækkefølge på de kandidater man ønsker valgt. Den kandidat deltagerne helst ser valgt, skrives som nummer et. Den kandidat deltagerne næst helst ser valgt, skrives som nummer to, og så fremdeles. Ved optællingen af stemmer er den kandidat med færrest points valgt først, og så fremdeles. 

Ved valg til udvalg, hvor der kun er det antal kandidater som der er udvalgspladser, frafalder retten til prioriteret valg. Der kan stemmes blankt eller delvist blankt ved at udelade et eller flere navne på stemmesedlen.

Stemmesedlen er ugyldig, hvis der er stemt flere gange på én kandidat eller hvis ikke alle felter på stemmesedlen er fyldt ud.

16. Mødelokalet

Det påhviler den enkelte mødedeltager at sørge for, at mødearealet og andre benyttede lokaliteter holdes i forsvarlig stand. Skader på materialet meddeles de landsmødeansvarlige.

Rygning er ikke tilladt.

Alle deltagere hjælper hinanden med at rydde op og gøre rent.

17. Ændringer i forretningsordenen

Ændringer i forretningsordenen kan kun ske med mindst 2/3-flertal. Ændring af forretningsordenen som følge af ændringer af vedtægterne finder automatisk sted uden afstemning.

Mundtlige beretninger ved landsformand Zenia Stampe Mortensen, hovedbestyrelsesformand Mark Gray og sekretariatsleder Nadja Christy

Føres ikke til protokol

Forhandling om mundtlige og skriftlige beretninger 

Føres ikke til protokol

Afstemning om de mundtlige beretninger

Landsformandens beretning er taget til efterretning

Hovedbestyrelsesformandens beretning er taget til efterretning

Sekretariatslederens beretning er taget til efterretning

Behandling af vedtægtsændringer

1 Ændringsforslag til vedtægternes §4, stk. 3

Stillet af: Mark Gray, Kristine Tofthøj Andersen, Mads Israelsen, Anna Allerslev, Mette Lykke Nielsen, Klaus Bach Jacobsen

Efter ”der angiver de” indsættes ”langsigtede strategiske mål og de”

Ændringsforslag til Ændringsforslag 1 (ÆE)

Stillet af: Anne Marie Geisler Andersen

Det ordinære landsmøde vedtager for hvert foreningsår et arbejdsprogram, der angiver de overordnede indsatsområder for det kommende foreningsår og de langsigtede strategiske mål. Forretningsudvalget udarbejder et udkast til Hovedbestyrelsen, der fremlægger et forslag til Landsmødet.

Ændringsforslaget til vedtægtsændringsforslaget er vedtaget. 

Det samlede ændringsforslag vedtages

2 Ændringsforslag til vedtægternes § 5, stk. 7

Stillet af: Mark Gray, Kristine Tofthøj Andersen, Mads Israelsen, Anna Allerslev, Mette Lykke Nielsen, Klaus Bach Jacobsen

Efter ”….formændene for temaudvalgene og sekretariatslederen” fjernes ”hver især”

Vedtægtsændringsforslaget er vedtaget. 

3 Ændringsforslag til vedtægternes § 7, stk. 2

Stillet af: Mark Gray, Kristine Tofthøj Andersen, Mads Israelsen, Anna Allerslev, Mette Lykke Nielsen, Klaus Bach Jacobsen

Hovedbestyrelsen består af:

a) formand og næstformand for Hovedbestyrelsen

b) De syv medlemmer af forretningsudvalget

c) Formændene for Nationalt Udvalg, Europæisk Udvalg og Internationalt Udvalg

d) Formændene for temaudvalget

e) Fem medlemmer valgt ved puljevalg af landsmødet og

f) En repræsentant for hver lokalforening

Ændres til:

Hovedbestyrelsen består af:

a) formand og næstformand for Hovedbestyrelsen

b) De syv medlemmer af forretningsudvalget

c) Medlemmerne af Nationalt Udvalg

d) Formændene for Europæisk Udvalg og Internationalt Udvalg

e) Formændene for temaudvalgene

f) En repræsentant for hver lokalforening 

Konsekvensændring: 

§5 stk. 10: i 2. afsnit fjernes ”samt fem landsmødevalgte medlemmer af Hovedbestyrelsen”

§7 stk. 2: sidste afsnit fjernes

Vedtægtsændringsforslaget er vedtaget.

Ændringsforslag til Ændringsforslag 3 (ÆE)

Stillet af: Kasper Tofte

§ 7, stk. 2: Nyt punkt G: 3 medlemmer valgt ved puljevalg af landsmødet.

Vi stemmer først om ÆÆ3 og derefter om det oprindelige forslag.

Ændringsforslaget til vedtægtsændringsforslaget er faldet.

4 Ændringsforslag til vedtægternes NY §9 stk. 2 

Stillet af: Mark Gray, Kristine Tofthøj Andersen, Mads Israelsen, Anna Allerslev, Mette Lykke Nielsen, Klaus Bach Jacobsen

”Aktivitetsudvalget består af en formand valgt af og blandt forretningsudvalgets medlemmer samt fire medlemmer valgt af Hovedbestyrelsen. Udvalgets formål er at støtte udviklingen af lokalforeninger, sørge for tilbud til områder uden lokalforeninger og planlægge lokalforankret kampagner.”

Ændres til:

”Aktivitets- og kampagneudvalget består af en formand valgt af og blandt forretningsudvalgets medlemmer samt seks medlemmer valgt af Hovedbestyrelsen. Udvalgets formål er at støtte udviklingen af lokalforeninger, sørge for tilbud til områder uden lokalforeninger og planlægge lokale og nationale kampagner.

Konsekvensændring: 

§ 7, stk. 3, punkt B, ændres til ”seks medlemmer af aktivitets- og kampagneudvalget”

§ 8, stk. 3 erstattes ”formand for aktivitetsudvalget” med ”formand for aktivitets- og kampagneudvalget”

Vedtægtsændringsforslaget er vedtaget

De samlede vedtægter lyder efter Landmødet 2006 således:

Vedtægter for Radikal Ungdom af 1994

§ 1. Foreningens navn og formål

(1)
Foreningens navn er Radikal Ungdom af 1994 (RU).

(2)
Foreningens formål er at samle unge om aktivt politisk arbejde for

· at udvikle politik med udgangspunkt i de radikale principper,

· at bidrage til den demokratiske debat,

· at påvirke beslutningstagere, særligt Det Radikale Venstre, 

· at fremme international dialog og samarbejde,

· at bidrage til medlemmernes personlige udvikling.

(3)
Foreningen baserer sit virke på demokratiske værdier, herunder respekten for dialog og forskellighed.

(4)
Foreningens formål udmøntes hvert år i arbejdsprogrammet.

§ 2. Medlemskab

(1)
Medlem kan enhver være, 

· som anerkender foreningens vedtægter, 

· som har erklæret sit medlemskab skriftligt overfor landsforeningen, 

· som er fyldt 12 år og

· som ikke tilslutter sig andre danske partipolitiske ungdomsorganisationer eller danske politiske partier, heraf undtaget Det Radikale Venstre.

(2)
Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til landsforeningen. Medlemskabet ophører tillige, hvis et medlem ikke har bekræftet sit medlemskab af Radikal Ungdom ved kontingentindbetaling i det senest afsluttede regnskabsår 

(3)
Hovedbestyrelsen kan med to tredjedeles flertal suspendere et medlem af Radikal Ungdom. Dette kan kun ske såfremt medlemmet modarbejder foreningens interesser. Beslutningen om eksklusion af et suspenderet medlem træffes af landsmødet med to tredjedeles flertal. 

(4)
Hovedbestyrelsen ekskluderer medlemmer, som er  medlem af andre danske partipolitiske ungdomsorganisationer eller danske politiske partier, heraf undtaget Det Radikale Venstre, efter at Forretningsudvalget har suspenderet vedkommende.

(5)
Lokalforeninger og medlemmer af Hovedbestyrelsen kan indstille en person til æresmedlemskab af Radikal Ungdom. Indstillingen kan kun ske på et ordinært og lovligt indvarslet hovedbestyrelsesmøde og skal tiltrædes af førstkommende Landsmøde. I begge forsamlinger skal indstillingen vedtages med to tredjedeles flertal.

(6)
Æresmedlemskab indebærer et livslangt, fuldt og kontingentfrit medlemskab af Radikal Ungdom af 1994. Æresmedlemskabet kan ophæves ved medlemmets skriftlige udmeldelse eller ved indstilling om ophør efter samme procedure som ved indstillingen, jf. stykke 5.

§ 3. Lokalforeninger

(1)
Enhver lokal sammenslutning af medlemmer af Radikal Ungdom, der anerkender og overholder landsforeningens vedtægter, kan af Forretningsudvalget optages som en lokalforening af Radikal Ungdom. 

(2)
Ønsker medlemmer i et område, der allerede er dækket af en lokalforening, at oprette en anden lokalforening, og tilkendegiver et antal medlemmer i dette område intet ønske om at tilhøre en bestemt lokalforening,  fastsætter Forretningsudvalget efter forhandling med de berørte lokalforeninger, hvilke medlemmer, der tilhører hvilken lokalforening.

(3)
Lokalforeningernes navn skal indeholde ”Radikal Ungdom” eller ”Radikale Ungdom”.

(4)
Lokalforeningerne og landsforeningen er forpligtede til indenfor en måned at underrette hinanden om ændringer i medlemsforhold, herunder valgte til tillidsposter. 

(5)
Hver lokalforening er forpligtet til at tilsende Landsforeningen lokalforeningens generalforsamlingsreferat, årsregnskab og, hvis der er foretaget ændringer i disse, vedtægter. Dette skal ske senest en måned efter generalforsamlingens afholdelse. Lokalforeningerne skal løbende indsende referater af bestyrelsesmøder.

Landsforeningen er forpligtiget til inden to måneder efter landsmødets afholdelse at sende protokollen over landsmødet til lokalforeningerne og snarest efter landsmødet at udsende vedtægterne, hvis disse er blevet ændret. Landsforeningen er desuden forpligtet til løbende at udsende referater af forretningsudvalgets og hovedbestyrelsens møder. 

(6)
En lokalforening kan udelukkes fra landsforeningen, hvis denne ikke overholder landsforeningens vedtægter eller formål. Beslutning herom træffes af Hovedbestyrelsen og forelægges til godkendelse på førstkommende Landsmøde. 

(7)
Lokalforeningerne fungerer økonomisk uafhængigt af landsforeningen, dog således at kontingentopkrævningen foretages af landsforeningen.

(8)
Lokalforeningerne er berettigede til mindst halvdelen af det kontingent, som Radikal Ungdom opkræver på deres vegne. Den nærmere andel beløbet fastsættes af Landsmødet.

(9)
Lokalforeningerne kan fastsætte eget kontingent som erstatter lokalforeningsandelen, såfremt dette meddeles landsforeningen. Det samlede kontingent til Radikal Ungdom skal dog minimum være 75 kr. pr. person.

(10)
Lokalforeninger indenfor et geografisk område kan danne sammenslutninger uden det påvirker deres forhold til landsforeningen. 

§4. Foreningens instrumenter

(1)
Radikal Ungdoms Principprogram vedtages og ændres af Landsmødet med to tredjedeles flertal, og kun såfremt forslagene til ændringer i principprogrammet er Radikal Ungdom i hænde senest tre uger før Landsmødet. Principprogrammet angiver de grundlæggende principper for Radikal Ungdoms politik, og foreningens øvrige politik skal således være i overensstemmelse med Principprogrammet.

(2)
Radikal Ungdoms Holdningsprogram angiver foreningens holdninger til konkrete politikområder og vedtages og ændres af Landsmødet. Landsmødet kan dog beslutte, at forslag til ændringer i Holdningsprogrammet, som landsmødet ikke kan nå at behandle, behandles af Hovedbestyrelsen på førstkommende Hovedbestyrelsesmøde.

(3)
Det ordinære landsmøde vedtager for hvert foreningsår et arbejdsprogram, der angiver de overordnede indsatsområder for det kommende foreningsår og de langsigtede strategiske mål. Forretningsudvalget udarbejder et udkast til Hovedbestyrelsen, der fremlægger et forslag til Landsmødet.

(4)
Radikal Ungdoms øvrige politik vedtages af Landsmødet eller Hovedbestyrelsen i form af (eksterne) resolutioner, der gælder i to år eller til de ændres eller ophæves. 

Resolutioner kan tildeles programstatus, så de gælder til de ændres eller ophæves.

(5)
Landsmødet kan træffe beslutning om organisatoriske forhold og om supplerende bestemmelser til arbejdsprogrammet i form af (interne) resolutioner, der gælder til førstkommende landsmøde.

(6)
Det ordinære landsmøde vedtager et vejledende budget, mens det bindende budget vedtages af Forretningsudvalget.

§ 5. Landsmødet

(1)
Radikal Ungdoms øverste myndighed er det ordinære Landsmøde, der afholdes hvert år i oktober.

(2)
Landsmødet kan behandle alle landsforeningens organisatoriske og politiske forhold og fastlægger Radikal Ungdoms politiske linje. 

(3)
Landsmødet indkaldes af forretningsudvalget med seks ugers varsel til samtlige medlemmer. Med skriftlig indkaldelse følger en foreløbig dagsorden, der jf. nedenstående mindst indeholder følgende punkter:

a)
Vedtagelse af dagsorden.

b)
Vedtagelse af forretningsorden.

c)
Fremlæggelse af beretninger, jf. stk. 7.

d)
Behandling af forslag til vedtægtsændringer, jf. § 16.

e)
Fremlæggelse af årsregnskab, perioderegnskab og forventet resultat, jf. stk. 7.

f)
Valg af revisionsselskab, jf. stk. 8.

g)
Fastsættelse af kontingent og kontingentfordeling, jf. stk. 9.

h)
Vedtagelse af arbejdsprogram og vejledende budget, jf. § 4, stk. 3 og 6.

i)
Personvalg, jf. stk. 10 og stk. 14 - 16.

j)
Eventuelt.

Under punktet ”eventuelt” kan der ikke vedtages noget.

(4)
Adgang og taleret til Landsmødet har medlemmer, der ved landsmødets begyndelse har betalt kontingent for det indeværende regnskabsår.

(5)
Stemmeret har medlemmer, som har betalt adgangsgebyr. Forventet størrelse af adgangsgebyret skrives i indkaldelsen til Landsmødet.

(6)
Landsmødet vælger forud for dagsordenen:

1)
fem dirigenter, herunder en dirigentansvarlig

2)
fem protokolførere, herunder en protokolansvarlig

3)
fem stemmetællere, herunder en ansvarlig for stemmetællerne

4)
fem medlemmer af et redaktionsudvalg, herunder en ansvarlig for redaktionsudvalget.

På det sidste hovedbestyrelsesmøde inden landsmødet nedsætter hovedbestyrelsen et foreløbigt redaktionsudvalg bestående af landsformanden samt fire øvrige medlemmer; hovedbestyrelsen vælger heraf én som ansvarlig. 

(7)
Forud for landsmødet aflægger medlemmerne af forretningsudvalget, formanden og næstformanden for Hovedbestyrelsen, formanden for Nationalt Udvalg, formanden for Europæisk Udvalg, formanden for Internationalt Udvalg, formændene for temaudvalgene og sekretariatslederen en skriftlig beretning. På landsmødet aflægger landsformanden, formanden for Hovedbestyrelsen og sekretariatslederen mundtlig beretning. Desuden fremlægges:

1)
Årsregnskab revideret af revisor og de valgte kritiske revisorer.

2)
Perioderegnskab for regnskabsårets slutning til en måned før landsmødet sammen med forventet resultat for indeværende regnskabsår.

De mundtlige beretninger og regnskab sættes særskilt til afstemning. Regnskab skal fremlægges, før vejledende budget og arbejdsprogram for det kommende år fremlægges, og før person- og revisorvalg gennemføres.

(8)
Landsmødet vælger efter indstilling fra Forretningsudvalget revisionsselskab.

(9)
Landsmødet fastsætter kontingentet for det kommende regnskabsår, samt fordelingen af dette mellem lokalforeningerne og Landsforeningen, jf. § 3 stk. 8. Endvidere fastsættes vejledende kontingent for det efterfølgende regnskabsår.

(10)
Landsmødet vælger først en landsformand, dernæst en næstformand for landsforeningen og en landskasserer samt ved puljevalg, jf. stk. 15, yderligere fire medlemmer af Forretningsudvalget.

Landsmødet vælger derefter formand og næstformand for Hovedbestyrelsen.

Herefter vælges formænd for og medlemmer af Europæisk Udvalg og Internationalt Udvalg og hvert af temaudvalgene. Først vælges udvalgets formand og dernæst ved puljevalg, jf. stk. 15, udvalgsmedlemmer, jf. §§ 10 og 11.

Endeligt vælges ved fem enkelte valg Radikal Ungdoms repræsentanter til Det Radikale Venstres nationale sektorpolitiske udvalg (medlemmer af Nationalt Udvalg).

Landsmødet vælger desuden to kritiske revisorer samt derefter to revisorsuppleanter.

(11)
Landsmødet kan nedsætte eller pålægge Hovedbestyrelsen at nedsætte arbejdsgrupper (tovholder og medlemmer vælges) eller danne netværk (tovholder vælges, der sammensætter et netværk) til efterfølgelse af bestemte politiske og/eller organisatoriske interesser, eller til udarbejdelse af forslag til Radikal Ungdoms politik.

(12)
Landsmødet er beslutningsdygtigt, når mindst halvdelen af de stemmeberettigede deltager i afstemningen.

(13)
Afgørelser på Landsmødet træffes ved almindeligt stemmeflertal, bortset fra tilfælde nævnt i disse vedtægter. Står stemmerne lige, er forslaget forkastet.

(14)
Ved valg til poster, hvor der kun skal vælges én person, stemmes på én person, og den, der modtager et flertal af de afgivne stemmer er valgt. Er der flere end to opstillede og opnår ingen kandidat et flertal af de afgivne stemmer foretages uden yderligere debat en ny afstemning, hvor den kandidat der fik færrest stemmer udgår. Denne procedure gentages indtil der er en kandidat, der har opnået flertal eller der kun er to kandidater tilbage. Hvis der kun er to kandidater, er den, der modtager flest stemmer umiddelbart valgt. Ved stemmelighed foretages ny afstemning omfattende de kandidater, der er tilbage, for hvem valget ikke kunne afgøres. Står stemmerne stadig lige, afgøres det ved lodtrækning.

(15)
Valg, hvor flere personer skal vælges, foretages ved puljevalg.

Ved puljevalg stemmer hver person på samtlige opstillede kandidater prioriteret i den rækkefølge, man ønsker dem valgt. De kandidater, der opnår det laveste samlede, pointtal, er valgt.

Ved puljevalg, hvor der kun er det antal kandidater eller færre, som skal vælges, frafalder retten til prioriteret valg. Der kan stemmes blankt eller delvist blankt ved at udelade et eller flere navne på stemmesedlen.

Ved stemmelighed ved puljevalg foretages ny afstemning omfattende de kandidater, for hvem valget ikke kunne afgøres ved første afstemning. Står stemmerne stadig lige, afgøres det ved lodtrækning.

(16)
Samtlige personvalg er skriftlige, og i øvrigt foretages skriftlig afstemning på begæring af et i forretningsordenen fastsat antal stemmeberettigede.

Stemmetal offentliggøres på landsmødet.

Regler tilsvarende til stk. 14 og 15 samt dette stykke benyttes ved Hovedbestyrelsens og Forretningsudvalgets valg af personer.

(17)
Landsmødet fører alle forslag og beslutninger til protokols. Protokollen skal efterfølgende underskrives af landsformanden, den dirigentansvarlige samt den protokolansvarlige.

(18)
Forretningsudvalget afgør på sidste møde inden Landsmødet, om punkter på Landsmødet skal være åbne eller lukkede. Dog skal mødet altid være lukket ved forhandlinger om organisatoriske forhold.

(19)
Forretningsudvalget kan til Landsmødet indbyde personer, hvis deltagelse Forretningsudvalget finder ønskelig. Disse kan efter Landsmødets tilladelse udtale sig om spørgsmål, der behandles.

(20)
Landsmødet fastsætter i øvrigt selv sin forretningsorden.

§ 6. Ekstraordinært landsmøde

(1)
Forretningsudvalget, Hoved-bestyrelsen eller mindst 10% af medlemmerne af Radikal Ungdom kan indkalde til ekstraordinært landsmøde.

(2)
Ekstraordinært Landsmøde indkaldes med mindst tre ugers varsel til samtlige medlemmer. Med indkaldelsen følger en foreløbig dagsorden.

(3)
Eventuelle forslag til vedtægtsændringer skal være landsforeningen i hænde senest 14 dage før det ekstraordinære landsmøde.

(4)
Indkalderen afgør, om punkter på det ekstraordinære Landsmøde skal være åbne eller lukkede. Dog skal mødet altid være lukket ved forhandlinger om organisatoriske forhold.

(5)
Såfremt indkalderen ikke træffer beslutning om dette, kan Forretningsudvalget til det ekstraordinære landsmøde indbyde personer, hvis deltagelse forretningsudvalget finder ønskeligt. Disse kan efter Landsmødets tilladelse udtale sig om spørgsmål, der behandles.

(6)
Fremlæggelser og procedurer er i øvrigt som for det ordinære landsmøde.

§ 7. Hovedbestyrelsen

(1)
Hovedbestyrelsen er foreningens højeste organisatoriske og politiske myndighed mellem landsmøderne. Hovedbestyrelsen udstikker de overordnede organisatoriske og politiske retningslinjer for foreningen og er således knudepunkt for den politiske og organisatoriske diskussion i foreningen og et samlingspunkt for Forretningsudvalg, temaudvalg, arbejdsgrupper og lokalforeninger. 

(2)
Hovedbestyrelsen består af:

a) Formand og næstformand for Hovedbestyrelsen

b) De syv medlemmer af forretningsudvalget

c) Medlemmer af Nationalt Udvalg

d) Formændene for Europæisk Udvalg og Internationalt Udvalg

e) Formændene for temaudvalgene

f) En repræsentant for hver lokalforening

Ingen kan beklæde mere end én post i Hovedbestyrelsen. Sekretariatslederen og redaktørerne af medlemsblad og hjemmeside kan tiltræde Hovedbestyrelsen uden stemmeret.

Er formanden for Europæisk Udvalg, Internationalt Udvalg eller et temaudvalg forhindret i at deltage i et møde, kan udvalget sende et andet udvalgsmedlem som suppleant for det enkelte møde.

(3)
Formanden for Hovedbestyrelsen indkalder den til det konstituerende møde senest fire uger efter Landsmødet. På det konstituerende mødes vælges blandt Hovedbestyrelsens medlemmer Radikal Ungdoms tre medlemmer til Det Radikale Venstre Hovedbestyrelse. Endeligt vælges:

a)
Radikal Ungdoms repræsentant i Det Radikale Venstres sektorpolitiske udvalg om internationale spørgsmål blandt medlemmerne af Europaudvalget og Internationalt Udvalg,

b)
seks medlemmer af aktivitets- og kampagneudvalget,

c)
fire medlemmer af kursusudvalget, 

d)
tre medlemmer af valgudvalget samt

e)
redaktør for medlemsbladet og redaktør for hjemmesiden.

(4)
Hovedbestyrelsens møder indkaldes med dagsorden af dens formand, der i øvrigt planlægger dens arbejde i samarbejde med Forretningsudvalget.

Møderne ledes af formandskabet for Hovedbestyrelsen, der skal drage omsorg for at der føres referatet over dets forhandlinger og beslutninger.

Alle medlemmer af foreningen har adgang og taleret på møderne. Dog kan mødet lukkes under personsager. Medlemmer, der er part i en sådan sag, har dog krav på at deltage under punktet.

Alle medlemmer af foreningen kan stille forslag for Hovedbestyrelsen og få dem optaget som punkt på dagsordenen, ligeledes kan ethvert medlem af Hovedbestyrelsen bringe spørgsmål om foreningen op som punkter på dagsordenen.

(5)
Hovedbestyrelsen afholder mindst fem årlige møder. Syv medlemmer af Hovedbestyrelsen eller Forretningsudvalget kan med angivelse af dagsorden forlange Hovedbestyrelsen indkaldt inden tre uger.

(6)
Hovedbestyrelsen skal vedtage en handlingsplan for sit arbejde og  foretage løbende evalueringer af sit eget og udvalgenes arbejde. Udvalgene fremlægger deres handlingsplaner for Hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen kan foretage supplerende personvalg, der ordinært ligger på Landsmødet. Dog skal landsformanden altid vælges på et landsmøde.

Med to tredjedeles flertal kan Hovedbestyrelsen fratage et landsmødevalgt medlem af Hovedbestyrelsen eller et udvalg, herunder et medlem af Forretningsudvalget, deres tillidshverv, hvis vedkommende groft misligholder hvervet. På det efterfølgende møde foretages supplerende valg til posten. Tilsvarende gælder poster, hvor Hovedbestyrelsen i henhold til disse vedtægter eller anden beslutning, har valgt personer. Landsformanden kan dog kun fratages sit hverv derved, at et landsmøde vælger en ny landsformand.

Hovedbestyrelsen kan nedsætte arbejdsgrupper (tovholder og medlemmer vælges) eller danne netværk (tovholder vælges, der sammensætter et netværk) til at behandle organisatoriske og politiske spørgsmål.

Hovedbestyrelsen indstiller på vegne af Radikal Ungdom kandidater til poster i de nationale og internationale organisationer og råd, Radikal Ungdom er medlem af.

(7)
Hovedbestyrelsen kan, bortset fra Radikal Ungdoms ind- eller udmeldelse af nationale eller internationale råd og organisationer, ikke træffe nogen beslutning, der pålægger Forretningsudvalget at foretage en bestemt økonomisk disposition.

(8)
Hovedbestyrelsen fastsætter i øvrigt selv sin forretningsorden.

§ 8. Forretningsudvalget

(1)
Forretningsudvalget er Radikal Ungdoms daglige ledelse og har ansvaret for foreningens økonomi, jf. dog § 14, stk. 2. Forretningsudvalget er tillige ansvarlig for samarbejdet med andre organisationer samt foreningens sekretariat, medlemsblad og hjemmeside. 

(2)
Forretningsudvalget består af:

a)
landsformanden, der er formand for Valgudvalget,

b)
landsforeningens næstformand,

c)
landskassereren og

d)
fire øvrige medlemmer.

Ingen kan beklæde mere end én post i udvalget. Sekretariatslederen deltager uden stemmeret i Forretningsudvalgets møder.

(3) Landsformanden indkalder Forretningsudvalget til det første møde senest to uger efter landsmødet. På dette konstituerende møde vælger forretningsudvalget blandt sine medlemmer en formand for kursusudvalget, en formand for aktivitets- og kampagneudvalget og et medlem hvert til Nationalt Udvalg, Europæisk Udvalg og Internationalt Udvalg samt repræsentanter til Det Radikal Venstre, jf. stk. 5. Endeligt vælges to medlemmer til valgudvalget. Forretningsudvalget kan senere beslutte at rokere rundt på disse poster.

(4) Møder indkaldes og ledes i øvrigt af landsformanden. Et forretningsudvalgsmedlem kan med angivelse af dagsorden begære udvalget indkaldt. Mindst halvdelen af Forretningsudvalgets medlemmer, herunder Landsformanden eller næstformanden, skal være tilstede, for at Forretningsudvalget er beslutningsdygtigt.

Forslag til dagsorden skal forud for møderne mindst være tilgængelig for Hovedbestyrelsens øvrige medlemmer. Forretningsudvalgets forhandlinger og beslutninger føres til referat, og referatet udsendes efterfølgende mindst til Hovedbestyrelsens øvrige medlemmer og lokalforeningerne. Forretningsudvalget skal lukke mødet under personsager, og kan lukke mødet under andre punkter. Referat af lukkede punkter er kun tilgængeligt for medlemmer af Forretningsudvalget. 

Forretningsudvalget fastsætter i øvrigt selv sin Forretningsorden.

(5)
Landsformanden er Radikal Ungdoms repræsentant i Det Radikale Venstres Forretningsudvalg og Valgudvalg. Forretningsudvalget vælger blandt sine medlemmer Radikal Ungdoms repræsentanter i Det Radikale Venstres Politiske Udvalg og Amtspolitiske Netværk. Forretningsudvalget vælger Radikal Ungdoms delegerede til årsmøder og lignende i de nationale og internationale organisationer og råd, Radikal Ungdom er medlem af og indstiller på Radikal Ungdoms vegne kandidater i de tilfælde, hvor Hovedbestyrelsen ikke skal, jf. § 7, stk. 6, eller hvor Hovedbestyrelsen ikke kan samles. 

(6)
Kun Forretningsudvalget eller en person bemyndiget af Forretningsudvalget kan forhandle på Radikal Ungdoms vegne.

(7)
Landsformanden, næstformanden og landskassereren, udgør tilsammen forretningsudvalgets Økonomiudvalg, som landskassereren fungerer som formand for. 

Økonomiudvalget kan ikke foretage økonomiske dispositioner, men forbereder Forretningsudvalgets behandling af økonomiske spørgsmål. Forretningsudvalget vedtager på forslag af Økonomiudvalget budgettet og fastsætter øvrige økonomiske retningslinjer.

§ 9. Organisatoriske Udvalg

(1)
Kursusudvalget består af en formand valgt af og blandt forretningsudvalgets medlemmer samt fire medlemmer valgt af Hovedbestyrelsen. Udvalgets formål er at planlægge og afholde kurser og lignende arrangementer for foreningens medlemmer.

(2)
Aktivitets- og kampagneudvalget består af en formand valgt af og bland forretningsudvalgets medlemmer samt seks medlemmer valgt af Hovedbestyrelsen. Udvalgets formål er at støtte udviklingen af lokalforeninger, sørge for tilbud til områder uden lokalforeninger og planlægge lokale og nationale kampagner.

(3)
Valgudvalget består af landsformanden, der er formand, to medlemmer valgt af og blandt forretningsudvalgets øvrige medlemmer samt tre medlemmer valgt af Hovedbestyrelsen. I forbindelse med valg tiltræder det øvrige forretningsudvalg, herunder sekretariatslederen, udvalget.

(4)
Udvalgene fastsætter i øvrigt selv deres forretningsorden.

§ 10. Politiske Udvalg

(1)
Nationalt Udvalg består af Radikal Ungdoms repræsentant til Det Radikale Venstres Politiske Udvalg, jf. § 7, stk. 5, samt af Radikal Ungdoms fem repræsentanter til Det Radikale Venstres nationale sektorpolitiske udvalg valgt af landsmødet. Udvalget konstituerer sig selv med en formand. Udvalgets formål er dels at koordinere Radikal Ungdoms repræsentation i Det Radikale Venstres sektorpolitiske udvalg og sikre gensidig erfarings- og politikudveksling og dels at følge og præge den landspolitiske udvikling, herunder at fremsætte forslag til politik for Hovedbestyrelsen.

(2)
Europæisk udvalg består af en formand valgt af landsmødet et medlem valgt af og blandt forretningsudvalget medlemmer, samt fem medlemmer valgt af landsmødet. Udvalgets formål er dels at følge og præge den europapolitiske udvikling og komme med forslag til Radikal Ungdoms politik på området og dels at varetage Radikal Ungdoms kontakt til europæiske organisationer, som Radikal Ungdom er medlem af. Desuden skal udvalget koordinere og gennemføre anden international aktivitet i samarbejde med Internationalt Udvalg.

(3)
Internationalt udvalg består af en formand valgt af landsmødet , et medlem valgt af og blandt forretningsudvalget medlemmer, samt fem medlemmer valgt af landsmødet. Udvalgets formål er dels at følge og præge den udenrigs- og sikkerhedspolitiske udvikling og komme med forslag til Radikal Ungdoms politik på områderne og dels at varetage Radikal Ungdoms kontakt til internationale organisationer, som Radikal Ungdom er medlem af. Desuden skal udvalget koordinere og gennemføre anden international aktivitet i samarbejde med Europæisk Udvalg.

(4)
Møderne i udvalgene er åbne for alle foreningens medlemmer. Sektorrepræsentanter skal gennem deres udvalg rapportere til hovedbestyrelsen.  Udvalgene fastsætter i øvrigt selv deres forretningsorden.

§11. Temaudvalg

(1)
Der nedsættes hvert år mindst ét temaudvalg. Temaet besluttes af landsmødet i arbejdsprogrammet. Arbejds-programmet kan udover temaet indeholde nærmere bestemmelser om formen af udvalgenes arbejde. Landsmødet kan beslutte at forlænge et temaudvalg et år ad gangen. Landsmødet foretager dog stadig fornyet personvalg til udvalgsposterne.

(2)
Et temaudvalg består af en formand og fem medlemmer valgt af landsmødet. Møderne er åbne for alle foreningens medlemmer. Udvalgene fastsætter i øvrigt selv deres forretningsorden.

§ 12. Medlemsblad og hjemmeside

(1)
Hovedbestyrelsen vælger en redaktør for foreningens medlemsblad og en redaktør for foreningens hjemmeside.

(2)
Forretningsudvalget fungerer som bestyrelse for medlemsbladet og hjemmesiden og har det overordnede ansvar for medlemsbladet og hjemmesiden. Redaktørerne står for den daglige drift og udvikling af medierne. 

(3)
Hovedbestyrelsen kan fratage en redaktør sit hverv, jf. § 7, stk. 6. Forretningsudvalget kan suspendere en redaktør til det førstkommende hovedbestyrelsesmøde.

§ 13. Nationale og internationale organisationer og råd 

Radikal Ungdom kan ved beslutning af Hovedbestyrelsen eller Landsmødet søge om optagelse i eller udmeldelse af nationale og internationale organisationer og råd.

§ 14. Regnskab

(1)
Landsforeningens regnskabsår følger kalenderåret.

(2)
Landskassereren er ansvarlig for førelse af landsforeningens regnskab.

(3)
Landsforeningen er ansvarlig for medlemsregistrering og kontingentopkrævning.

(4)
Årsregnskabet skal være revideret af revisor senest seks måneder efter regnskabsårets afslutning. 

§ 16. Forpligtelser

(1)
Landsformanden og landskassereren tegner ved fælles underskrift landsforeningen. Ved køb, salg, leje eller pantsætning af fast ejendom kræves dog underskrift af samtlige medlemmer af Forretningsudvalget.

(2)
Intet medlem hæfter personligt for Radikal Ungdoms forpligtelser, og intet medlem kan få del i Radikal Ungdoms aktiver.

§ 16. Vedtægter

(1)
Vedtægtsændringer kan kun foretages på et lovligt indvarslet Landsmøde og kun såfremt forslagene til vedtægtsændringer er landsforeningen i hænde senest 3 uger før et ordinært landsmødet og senest to uger før et ekstraordinært landsmøde. Såfremt landsmødet beslutter sig herfor, kan mindre vidtgående ændringsforslag til rettidigt indleverede vedtægtsændringsforslag indgå i landsmødets behandling af vedtægterne.

(2)
Forslag til vedtægtsændringer skal vedtages af et landsmøde med mindst to tredjedels flertal for at være gyldige.

(3)
Vedtægtsændringer træder i kraft straks efter deres vedtagelse.

§ 17. Opløsning

(1)
Til gyldig beslutning om opløsning af Radikal Ungdom af 1994 kræves to tredjedeles flertal af to på hinanden følgende landsmøder, hvor det andet landsmøde afholdes tidligst tre uger og senest seks uger efter det første.

(2)
Ved opløsning overgår landsforeningens aktiver efter dækning af eventuel gæld til hvad, landsmødet måtte ønske.

§ 18. Ikrafttræden 

Disse vedtægter træder i kraft straks efter vedtagelsen og erstatter de hidtidige vedtægter.

Vedtaget på Radikal Ungdom af 1994’s landsmøde den 24.-26. oktober 2003.

Ændret på det ekstraordinære landsmøde den 23. november 2003.

Ændret på Radikal Ungdoms landmøde den 29.-31. oktober 2004

Ændret på Radikal Ungdoms landsmøde den 27.-29. oktober 2006

Interne Resolutioner

I1. Nedsættelse af baggrundsgrupper for Nationalt Udvalg

Stillet af Asser Gregersen (RUK) og Mark Gray (RUFA)

Landsmødet pålægger forretningsudvalget at tildele de ordførere der ønsker det, midler til en baggrundsgruppe. Baggrundsgrupperne skal have op til 5 medlemmer, der alle tildeles rejserefusion efter gældende retningslinjer, samt et beløb til brug for mødeaktivitet og politiske happenings. Baggrundsgruppernes formål er at hjælpe ordførerne med at udvikle Radikal Ungdoms politik, dels ved specialisering, dels ved praktisk politisk arbejde samt at udarbejde mindre, gerne presseskabende happenings på fagområderne. Det pålægges desuden baggrundsgrupperne at evaluere deres arbejde ved foreningsåret udgang og præsentere deres resultater for hovedbestyrelsen. Baggrundsgrupperne pålægges at benytte www.radikalungdom.dk´s grupperum i videst muligt omfang, således at flest mulige medlemmer kan inddrages i foreningens arbejde.

Ændringsforslag til I1

Stillet af Asser Gregersen

Linje 6: efter baggrundsgruppe: I det omfang de finder det nødvendigt.

Ændringsforslag er vedtaget

Det samlede resolutionsforslag er vedtaget

Den samlede resolution lyder:

Landsmødet pålægger forretningsudvalget at tildele de ordførere der ønsker det, midler til en baggrundsgruppe. Baggrundsgrupperne skal i det omfang de finder det nødvendigt, have op til 5 medlemmer, der alle tildeles rejserefusion efter gældende retningslinjer, samt et beløb til brug for mødeaktivitet og politiske happenings. Baggrundsgruppernes formål er at hjælpe ordførerne med at udvikle Radikal Ungdoms politik, dels ved specialisering, dels ved praktisk politisk arbejde samt at udarbejde mindre, gerne presseskabende happenings på fagområderne. Det pålægges desuden baggrundsgrupperne at evaluere deres arbejde ved foreningsåret udgang og præsentere deres resultater for hovedbestyrelsen. Baggrundsgrupperne pålægges at benytte www.radikalungdom.dk´s grupperum i videst muligt omfang, således at flest mulige medlemmer kan inddrages i foreningens arbejde.

I2. Mennesker er vigtigst, men RU skal også støtte miljøet

Stillet af: Marianne Aabye Marker (RUK), Asser Gregersen (RUK), Andreas Jørgensen (RUFA), Mads Damgaard Petersen (RUK), Maibrit Mogensen (RUK), Emil Dyred (RUK) 

Radikal Ungdom ønsker at støtte miljøet med 0,5 % af vores budget. Pengene skal bruges på at opkøbe et stykke regnskov, til gavn for både det globale klima, det lokale klima, lokalbefolkningen samt biodiversiteten i området. 

Resolutionsforslaget er faldet

I3. 1% til Verden

Stillet af: Vivian Heinola, Mikkel Aabye, Michael Kolbæk, Kristine Rishøj Bille, Mads Gregersen

Foreningen er forpligtet til i det kommende år at donere 1 % til en humanitær udviklingsorganisation. 

Resolutionsforslaget er vedtaget.

Fremlæggelse af regnskaber ved landskasserer Mads Israelsen og beretning ved kritiske revisorer Michael Kolbæk og Mikkel Aabye (§5, stk. 3 e g 7) samt valg af revissionselskab
Regnskabet for 2005 blev godkendt.

De kritiske revisorers beretning blev taget til efterretning.

Perioderegnskabet for 2006 blev godkendt.

Det af Forretningsudvalget indstillede revisionsselskab, Nielsen & Kristensen Revision, blev valgt.

Forslag til kontingent

Stillet af forretningsudvalget.

Forretningsudvalget indstiller til Landsmødet 2006 at kontingentet for 2007 fastsættes til 150 kr. for hele året, og for medlemmer indmeldt første halvår. Medlemmer indmeldt i andet halvår betaler 75 kr.

Det vejledende kontingent for 2008 indstilles til 150 kr. for hele året og for medlemmer af første halvår. Medlemmer indmeldt i andet halvår betaler 75 kr.

Kontingentet foreslås i begge tilfælde fordelt med 58 % til lokalforeninger og 42 % fordelt til landsforeningen (heraf går ti af dem til lokalforeningspuljen).

Forslag til kontingent er vedtaget.

Behandling af Arbejdsprogram for Radikal Ungdom

Ændringsforslag til arbejdsprogram
1. Oprettelse af temaudvalg om sundhedspolitik

Stillere: RUFA

I afsnittet ’Aktiviteter linie 14 slettes ’xyz’ og erstattes med ’sundhedspolitik’

Motivation:

RU bør have et udvalg om sundhedspolitik, da folkesundenheden kan blive en af de største udfordringer for fremtidens velfærdssamfund. Forskere forudser, at flere panepidemier står før døren, og størstedelen af disse er livsstilssygdomme særligt relateret til kost og motionsvaner samt stress. 

Mål


En optimering af RU’s holdningsprogram omkring sundhedspolitik


Nye perspektiver i sundhedspolitikken. Herunder særligt at indtænke psykologiens betydning for sundheden 


At gøre op med tabuer i sundhedssystemet. Bl.a. livstruende sygdomme, kønssygdomme og psykiske lidelser

Motivation

Overordnet bør udvalget arbejde ud fra princippet ”ikke flere sygehuse, men færre patienter”. Med dette menes at ressourcerne inden for sundhed i langt højere grad bør bruges på forebyggelse end behandling. Heri ligger en stor udfordring, men det er ikke umuligt. I langt de fleste henseende vil motivation være et langt bedre middel end tvang, dog med kan forbud være den bedste løsning på nogle områder. Fx i form af flere rygeforbud.

Der er fortsat opgaver, som læger og behandlere i det traditionelle behandlingssystem ikke er i stand til at håndtere, men som ”alternative behandlere” til gengæld har gode erfaringer med. Piskesmæld er et eksempel. Derfor må det være på tide at anerkende flere og nye behandlingsformer i vores sundhedsvæsen til at varetage de opgaver, som det traditionelle sundhedsvæsen ikke kan håndtere. 

Det psykiske aspekt af en sygdom spiller også en ikke uvæsentlig rolle. Folk med et positivt sind har fx et bedre heldbred og har bedre chancer for at overleve livstruende sygdomme. Der er også eksempler på folk der har lidt af dødelig hjertesygdomme og været opgivet medicinsk af lægerne, men vha. visualisering er blevet helbredt og fuldstændigt raske.

Det er vigtigt behandlingen påbegyndes så tidligt som muligt i et sygdomsforløbet. Det er desværre ofte set, at folk lever lige som strudsen. De gemmer sig fra problemerne og tror, at de forsvinder af sig selv. Eksempelvis vil mange kræftpatienter først søge lægehjælp, når det er for sent. Det ses også, at særligt mænd, går rundt med en depression længe, før de søger hjælp - hvis de altså overhovedet får det gjort. Dette er meget smertefuldt for både patienten og de pårørende og dyrt for samfundet. Dette tror jeg i høj grad skyldes at mange emner relateret til sygdom og død stadig er tabubelagte. Dette bør der gøres op med! 

Alt i alt står vores sundhedsvæsen over for flere store udfordringer, og det bør overvejes om disse kan håndteres på andre måder end i vi hidtil har været vant til.

Arbejdsformer

Udvalget vil arbejde med at få diskuteret sundhedspolitik internt i udvalget med udgangspunkt i relevant litteratur og input fra diverse oplægsholdere. Vi håber at få optimeret holdningsprogrammet ved at komme med diverse ændringsforslag samt holde nogle ”temaaftener” i RU-sammenhæng. Endvidere håber vi på at blande os i den offentlige debat ved at indsende læserbreve og kronikker til aviserne samt at diskutere politikken med politikere i DRV, andre politiske ungdoms organisationer og interesseforeninger. En stor del af arbejdet vil forhåbentlig kunne foregå over nettet.

Ændringsforslaget er vedtaget

Ændringsforslag til ændringsforslag til arbejdsprogram

Af Thomas Skafgaard Larsen

Afsnit: oprettelse af Temaudvalg om Sundhedspolitik

Linje 4: ”sundhedspolitik” ændres til ”sundheds- og sygehuspolitik”

Forslaget er faldet

Ændringsforslag til arbejdsprogrammet: Redaktion til DFO

Stillere: RUO’s bestyrelse ved Bjørn Johansson

I den sidste pind under afsnittet ”intern kommunikation erfaringsudveksling” tilføjes:

”... samt op til tre menige redaktionsmedlemmer af DFO.”

Motivation: At skrive og redigere Radikal Ungdoms medlemsblad Det Frie Ord er et kæmpe arbejd, som med fordel kunne fordeles på flere skuldre end den nuværende redaktør og medredaktør. Dette skal især ses i lyset af mulighederne for en fremtidig forøgelse af antallet af årlige numre af DFO, en udvidelse af en ny redaktion kunne udvikle perspektiverne for og komme med ideer til.

Ændringsforslaget er vedtaget

Ændringsforslag til arbejdsprogrammet

Stillere: Kenneth Dahlin, Anders Hørberg, Elisabeth Hoang og Marie Isolde

Pinden ”Mindst 30 lokalforeninger, med fokus på geografisk spredning” ændres til:

 ”mindst 25 lokalforeninger”.

Forslaget er faldet

Ændringsforslag til arbejdsprogram

Stillere: Kenneth Dahlin og Anders Hørberg

Efter ”Koordinering og intensivering af ekstern kommunikation blandt andet gennem pressegruppe og mediekonkurrence.” i strategiske mål tilføjes:

”Det tilsigtes at nye lokalforeninger har en bæredygtig medlemsbase”.

Forslaget er faldet

Ændringsforslag til arbejdsprogram 

Stillere Michael Kolbæk, Mikkel Aabye, Mads Gregersen, Mark Gray og Vivian Heinola

Under ”Internationale aktiviteter” tilføjes en ny pind med følgende ordlyd: 

”Radikal Ungdom giver 1 % af sine indtægter til Mellemfolkeligt Samvirke.”

Ændringsforslaget er vedtaget

Ændringsforslag til arbejdsprogram

Stiller: Anne Marie G. Andersen

Slettes fra ”ordførere” til og med ”debatten” ændres til: hver enkelt ordfører producerer mindst et indlæg til hjemmesiden plus et indlæg.

Ændringsforslaget er vedtaget

Ændringsforslag til arbejdsprogram

Stillere: Henrik Lønne, Marianne Marker

Navnet på det oprindelige forslag: Oprettelse af temaudvalg om sundhedspolitik

1. 5 D efter ”interesseforeninger” ”Desuden skal udvalget aktivt prøve at påvirke folkesundheden i den rigtige retning i form af en kampagne.

Ændringsforslaget er vedtaget

Arbejdsprogrammet vedtaget med ændringer. 

Det nye arbejdsprogram for 2006-7:

Arbejdsprogram for Radikal Ungdom 2006-07

Stillet af hovedbestyrelsen

Strategiske mål

På kort såvel som på lang sigt arbejder Radikal Ungdom for at fortsætte de sidste års medlemsvækst og tilpasse Radikal Ungdom organisatorisk og politisk til at rumme medlemsfremgangen. Det er desuden et mål at professionalisere foreningen. Dette gøres ved at sætte yderligere fokus på uddannelse af medlemmerne, bedre erfaringsudveksling, øget fokus på mål- og rammestyring frem for detailstyring samt en koordinering og intensivering af den eksterne kommunikation.  Endeligt skal der arbejdes for, at foreningens internationale arbejde udvides og professionaliseres, samt at arbejdet integreres bedre i Radikal Ungdom. 

Formålet er at styrke kontinuiteten i foreningen og sætte fokus på nogle strategiske mål, der alle er med til at forbedre foreningens vilkår og muligheder for at gøre en forskel. 

Derfor arbejder Radikal Ungdom for at følgende resultater opnås i løbet af de næste 3 år:


Mindst 1000 medlemmer under 30 


Mindst 30 lokalforeninger, med fokus på geografisk spredning


Oprettelse af regionsstrukturer i foreningen, dels for at styrke det regionale samarbejde og erfaringsudveksling på det lokale plan, dels med henblik på repræsentation i landsforeningen 


En repræsentant for RU i LYMEC’s forretningsudvalg


En målrettet og intensiveret international indsats i form af udsendelse af flere RU’ere ud og gennem erfaringsoverdragelse 


Mindst 10 RU’ere opstillet til folketinget


Mindst 80 RU’ere i 50 kommuner opstillet til kommunalvalget


Mindst 3 RU’er i hver af de 5 regioner opstillet til regionsvalget


En generel professionalisering af foreningen gennem


En målrettet og trinvis intern uddannelsesstruktur.


Ledelse gennem mål- og rammestyring frem for detailstyring.


Koordinering og intensivering af ekstern kommunikation blandt andet gennem pressegruppe og mediekonkurrence.

Det følgende arbejdsprogram sætter konkrete mål og rammer for Radikal Ungdoms arbejde i foreningsåret 2006-07. De kortsigtede mål i dette program skal blandt andet ses som skridt på vejen til at nå Radikal Ungdoms langsigtede, strategiske mål.

Intern kommunikation og erfaringsudveksling

Velfungerende intern kommunikation er altafgørende for at skabe sammenhæng i en voksende forening. Derfor bliver fokus for foreningsåret 2006-07 at få indfaset og integreret vores nye hjemmeside og intranet. Intranettet skal udgøre den vigtigste platform for intern kommunikation i Radikal Ungdom. Men teknologiske løsninger gør det ikke alene, derfor skal vi også benytte os af vores menneskelige ressourcer med særligt fokus på erfaringsudveksling.

Vi skal lære af hinanden og blive dygtige til at videregive erfaring.

I foreningsåret 2006-7 skal:


Alle udvalg mv. overflytte nuværende kommunikation fra f.eks. igroups til det nye intranet, jf. forretningsudvalgets kommunikationsstrategi


Alle udvalg mv. udarbejde overdragelsespapirer med henblik på erfaringsoverlevering mellem tiltrædende og afgående tillidsfolk


Forretningsudvalget have ansvaret for, at arrangere overdragelsesseminar for nye og gamle tillidsfolk i foreningen.


Aktivitetsudvalget vedligeholde lokalforeningshåndbogen og aktivitetskataloget.


Hovedbestyrelsen sørge for, at der laves hel- og halvårs evalueringer af landsforeningen. Der skal sættes fokus på, at disse bruges aktivt i fremtidigt arbejde.


Arrangører af større landsforeningsarrangementer sørge for, at arrangementet evalueres, jf. forretningsudvalgets guide.


Forretningsudvalget og blad-redaktionen udgive minimum 4 medlemsblade


Aktivitetsudvalget opretholde månedlig kontakt med lokalforeningerne.


Hovedbestyrelsen vælge redaktører og medredaktører samt op til tre menige redaktionsmedlemmer af DFO til hhv. DFO og hjemmeside

Ekstern kommunikation

Gennem vores eksterne kommunikation vil vi præge den offentlige debat og meningsdannelse, samt synliggøre foreningen. Den eksterne kommunikationsindsats skal intensiveres og i højere grad koordineres. Det er et mål at Radikal Ungdom er dagsordenssættende i almindelighed og i Det Radikal Venstre i særdeleshed.  

I foreningsåret 2006-7 skal:


Forretningsudvalget have ansvaret for afholdelse af mediekonkurrencen.


Landsformandsskabet, HB-formanden, FU’s presseansvarlige (tovholder), NU og formændene for de politiske udvalg udgøre en pressegruppe, som skal sørge for foreningens samlede pressestrategi.


Pressegruppen være ansvarlige for, at de politiske udvalg samt hver enkelt ordfører producerer mindst et indlæg til hjemmesiden plus et indlæg i Det Frie Ord, Radikal Politik og offentlige medier mindst én gang om måneden


Aktivitetsudvalget skal lave mindst 4 landsdækkende kampagner. Heraf skal 2 være politiske og 2 medlemsrekrutterende.


Valgudvalget udarbejde en politisk og organisatorisk strategi for de kommende valgkampe med hovedvægt på næste folketingsvalg. 

Organisationsforandringer

Radikal Ungdom er en forening i vækst – både i forhold til medlemmer og økonomi. Det er nu planerne for en større og mere økonomisk velstående organisation skal dannes.

I foreningsåret 2006-7 skal: 


Hovedbestyrelsen med udgangspunkt i de nuværende vedtægter være ansvarlig for at gennemføre en tilpasning af foreningens struktur til en større medlemsskare. Herunder skal der oprettes en arbejdsgruppe.


Forretningsudvalget forsøge finde et nyt sekretariat til foreningen, som kan rumme en større forening og fungere som en god arbejdsplads for medlemmerne. Der skal stræbes efter, at bofællesskabet med RUK og Københavns Radikale Vælgerforening bevares 


Forretningsudvalget ansætte en organisationsmedarbejder til at varetage de opgaver der er beskrevet i det vedlagte kommissorium


Organisationsarbejdsgruppen søge ekstern vejledning til organisationsforandringerne.


Aktivitetsudvalget facilitere regionalt samarbejde mellem lokalforeninger


Aktivitetsudvalget og organisationsarbejdsgruppen undersøge mulighederne for regionale strukturer.

Uddannelse

Medlemmerne er den største og vigtigste ressource i Radikal Ungdom. Der skal derfor være fokus på uddannelsen af medlemmerne. Uddannelsen skal føre til, at vores medlemmer får nogle redskaber således, at de bliver bedre til at debattere, lede, skrive, føre regnskab, argumentere mv. Radikal Ungdom skal udarbejde en uddannelsesplan, hvor der fokuseres på medlemmernes kompetenceudvikling og derigennem en forbedring af foreningens samlede kompetencer. Skitsen til uddannelse af fremtidens RU’ere skal tegnes.

I foreningsåret 2006-7 skal:


Kursusudvalget afholde mindst tre introduktionskurser


Kursusudvalget afholde ét kursus i politisk debat og kommunikation og ét organisationskursus  


Kursusudvalget skal udarbejde en plan for uddannelse i Radikal Ungdom. Uddannelsesplanen skal muliggøre trinvis uddannelse med henblik på at folk kan specialiserer sig i både dybden og bredden.

Aktiviteter

For at fastholde og tiltrække aktive medlemmer skal Radikal Ungdom have et spændende og varieret aktivitetsudbud. Aktiviteterne skal favne bredt både i form, aktivitetsniveau og politisk fokus. 

I foreningsåret 2006-7 skal:


De politiske udvalg afholde mindst 2 sessions 


Kursusudvalget i samarbejde med de politiske udvalg afholde et stort politisk kursus med et gennemgående tema


De politiske udvalg afholde en sommerlejr


Nationalt Udvalg koordinere og uddelegere planlægning af session, politisk kursus og sommerlejr mellem udvalgene


De politiske udvalg afholde en studietur. På det konstituerende hovedbestyrelsesmøde fastsættes det ansvarlige udvalg for studieturen


Landsmødet nedsætte og vælge medlemmer til et temaudvalg om sundhedspolitik


Forretningsudvalget og HB-formandskabet fremlægge udkast til kalender for hovedbestyrelsesmøder, introkurser, sessions og sommerlejr på det konstituerende 

Internationale aktiviteter

Radikal Ungdom er Danmarks mest internationale parti. Vi skal derfor fortsat orientere sig os mod resten af verden. Vi skal prioritere vores internationale projekter højt både for at gøre en forskel i verden, men også for vores egen skyld. Samtidig skal vi skabe kontakter til foreninger i andre lande ved twinningprojekter og udveksling. Vi skal lære af resten af verdenen, ligesom vi skal forsøge at påvirke den.

I foreningsåret 2006-7 skal:


Hovedbestyrelsen nedsætte arbejdsgrupper for Radikal Ungdoms internationale demokratiseringsprojekter, herunder som minimum Balkanarbejdsgruppen og Mellemøstarbejdsgruppen


Radikal Ungdom arbejde for at få valgt en repræsentant ind i LYMECS foretningsudvalg i 2008


Aktivitetsudvalget og de internationale udvalg arbejde for større samarbejde og erfaringsudveksling mellem Radikal Ungdoms lokalforeninger og ungdomspartier i udlandet


Internationale udvalg arbejde for at få udvekslingsaftaler med foreninger i andre lande


Radikal Ungdom giver 1 % af sine indtægter til Mellemfolkeligt Samvirke


De internationale udvalg skal koordinere en erfaringsudveksling mellem de internationale projektgrupper.

Medlemmer

Radikal Ungdom skal kunne tilbyde interessante og udviklende aktiviteter til alle vores medlemmer. Derudover er det vigtigt for Radikal Ungdom at udvide sin medlemsskare, således at den favner bredt og afspejler mangfoldighed. 

I foreningsåret 2006-7 skal:


Forretningsudvalget sætte fokus på rummelighed i foreningen på tværs af alder, etnicitet og uddannelsesbaggrund


Forretningsudvalget udarbejde en strategi for vedblivende medlemsfremgang.  Målet skal være en fremgang på mindst 100 nye medlemmer i foreningsåret.   


Kursusudvalget sørge for at lave database over hvilke mennesker, der har været på deres kurser. 


Sekretariatet lave en medlemsanalyse på baggrund af oplysninger i medlemsdatabasen.


Kursusudvalget have ansvaret for oprettelse af kartotek over erfarne RU’ere, som kan give gode råd og vejledning til andre dele af foreningen.


Aktivitetsudvalget hjælpe med opstart af nye lokalforeninger
Det Radikale Venstre 

Radikal Ungdom skal være Det Radikale Venstres vigtigste aktiv i form af engagerede medlemmer og frække kampagner. Samtidig skal vi være partiets modigste kritiker. I en tid hvor Det Radikale Venstre er ved at opbygge en ny strategi i form af ’Den Anden Vej’ skal Radikal Ungdom både hjælpe partiet med at få projektet til at lykkes og samtidig være med til at præge projektet i en ungradikal retning.

I foreningsåret 2006-7 skal:


Forretningsudvalget være ansvarlig for at der afholdes et seminar mellem Radikal Ungdoms hovedbestyrelse og sektorudvalgsformænd og folketingsmedlemmer fra DRV. Seminaret skal afholdes i den første halvdel af foreningsåret. 


Repræsentanterne i DRV’s hovedbestyrelse til hvert hovedbestyrelsesmøde viderebringe en ungradikal mærkesag.


Forretningsudvalget sørge for at der skabes brobygning fra RU til DRV for de ældre medlemmer.


Kursusudvalget afholde konference for RU’ere op til DRV’s landsmøde


Hovedbestyrelsen evaluerer i midten af foreningsåret arbejdsprogrammet og tager på baggrund af denne fremadrettet initiativer. I slutningen af foreningsåret skal hovedbestyrelsen lave status af arbejdsprogrammet 

Kommissorium for Organisationsmedarbejder
Dette er kommissorium for en organisationsmedarbejder ansat 15 timer om ugen på sekretariatet i København samt en del rejseaktivitet rundt i landet.

Servicemedarbejder

Organisationsmedarbejderens primære rolle vil være at fungere som servicemedarbejder for Radikal Ungdoms lokalforeninger i deres daglige arbejde. Her vil det være muligt for lokalforeningerne at få oplysninger om medlemmer og landsforeningen, rådgivning omkring driften af en lokalforening og rådgivning omkring lokalforeningspuljen mv.

Organisationsmedarbejderen vil også fungere som sparringspartner med aktivitetsudvalget omkring aktiviteter i lokalforeningerne, ligesom medarbejderen vil være ansvarlig for indhentning af dokumentation af lokale aktiviteter. 

Som del af denne servicerolle vil udsendelse af information til lokalforeningerne indgår naturligt i form af en e-mail og kampagnemateriale.

Endelig vil organisationsmedarbejderen være ansvarlig for at opstarte nye lokalforeninger i Radikal Ungdom samt at sikre at de eksisterende lokalforeninger har et fornuftigt medlemsgrundlag.

Vidensbank

Organisationsmedarbejderen vil være ansvarlig for landsforeningens viden omkring lokalforeningerne, dvs. at sikre at kontaktlister er opdateret og at lokale tillidsfolk har de informationer de skal bruge i deres daglige drift.

Aktivitetsskabende

Organisationsmedarbejderen vil i samarbejde med kursusudvalget står for uddannelse af lokalforeningsaktive ude i landet, ligesom at medarbejderen vil kunne formidle aktiviteter mellem lokalforeninger og Radikal Ungdoms udvalg og arbejdsgrupper.

Organisationsmedarbejderen skal have viden om tilskud fra Dansk Ungdoms Fællesråd, det Radikale Venstre, Kommuner og Radikal Ungdom selv, og vil sammen med forretningsudvalget være ansvarlig for at skaffe penge til projekter i Radikal Ungdom både lokalt og på landsplan.

Sælgeren

Organisationsmedarbejderne kan også bruges til at styrke Radikal Ungdoms medlemskontakt ved f.eks. at gøre reklame for arrangementer i form af telefonopringninger til medlemmerne eller ved at opdatere www.radikalungdom.dk. 

Driftsopgaver på sekretariatet

Organisationsmedarbejderen vil være del af Radikal Ungdom sekretariat og vil derfor også indgå i det daglige arbejde under ledelse af sekretariatslederen. 


Behandling af forslag til Holdningsprogrammet

A) Lige muligheder og rettigheder

A1
Ændringsforslag til pind 1 i holdningsprogrammet afsnit A

Stillet af: RUFA

 Erstatter nuværende pind: ” at homoseksuelle skal have ret til adoption på lige fod med andre”. 

”at homoseksuelle, enlige og heteroseksuelle bør have nøjagtig de samme rettigheder. Det gælder også når det kommer til adoption og kunstig befrugtning. Endvidere mener RU, at så længe kirke og stat ikke er adskilt, bør homoseksuelle kunne vies i enhver kirke”

A1A Ændringsforslag til ændringsforslag A1

Stillet af: Bastian Larsen

Forslaget opdeles i to pinde:


Pind1: ”at homoseksuelle (…) Befrugtning”

Ændringsforslag vedtaget


Pind 2: ” at så længe (…) kirke”
Ændringsforslag vedtaget

Det samlede ændringsforslag er vedtaget

A2
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit A

Stillet af: Anne Marie Geisler Andersen RUK, Julie Myhre ARU, Kirstine Tofthøj RUK, Brian Lang Hansen ARU og Simon Frøsig ARU.

Ny pind tilføjes:

”At det offentlige rum bør være fuldt tilgængeligt for folk med handicap, og alt offentligt nybyggeri skal være handicapvenligt”
A2A Ændringsforslag til ændringsforslag A2

Stillet af RUFA:

”tilstræbes at ” sættes ind i mellem ”bør være”


Ændringsforslag til ændringsforslag vedtaget

Det samlede ændringsforslag er vedtaget

B) Ret

B1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit B

Stillet af: RUFA

Forslag til ny pind afsnit B

”At fartbøder gøres proportionale med indkomsten”

B1A Ændringsforslag til ændringsforslag B1

Stillet af: Rikke Nord

”Fartbøder” erstattes med ”bøder”

Ændringsforslaget til ændringsforslaget er faldet

Det samlede ændringsforslag er vedtaget

B2
Ændringsforslag til pind 1 i holdningsprogrammet afsnit B

Stillet af: Robin Johansen, Tobias Frost og Julie Bjønager Myhre. 

Pind 1 

-…at hash skal legaliseres.

Ændres til:

-…at hash skal være forbudt i Danmark. 

B2A Ændringsforslag til ændringsforslag B2

Stillet af: Jeppe Juul (RUK)

I forslag til ændring af holdningsprogrammet B.2. 'Forbud mod hash' ændres fra:

-…at hash skal være forbudt i Danmark.

til 

-…at hash fortsat skal være illegalt i Danmark.

Ændringsforslaget til ændringsforslaget er vedtaget

B2B Ændringsforslag til ændringsforslag B2

Stillet af: RUFA

Det tilføjes: ”dog undtaget til medicinsk brug”

Ændringsforslaget til ændringsforslaget er vedtaget

B2C Ændringsforslag til ændringsforslag B2

Stillet af: Jeppe Jensen(RUH) og Michael Overgaard (RUH)

”At hash skal kunne fås på recept” erstatter ”at hash skal være forbudt i Danmark”

Ændringsforslaget til ændringsforslaget bortfalder da det er for vidtgående

Det samlede ændringsforslag er vedtaget

T) Trafikpolitik

T1 Ændringsforslag til holdningsprogrammet afsnit T

Stillet af: Århus Radikale Ungdom ved Klaus Bach

Ny pind:

”at staten gennemfører et fuldt salg af DSB”

Ændringsforslaget er faldet

C) Et moderne demokrati

C1
Ændringsforslag til pind 12 i holdningsprogrammet afsnit C

Stillet af: Carsten Bod og Mads Brandsen (RUO):

Pind 12 i afsnittet ændres fra:

”Radikal Ungdom mener, at kongehuset skal afskaffes” 

til:

”Radikal Ungdom mener, at kongehuset skal bevares, dog således at det udelukkende har en ceremoniel funktion.”

C1A Ændringsforslag til ændringsforslag C1

Stillet af: Mands Brandsen (RUO), Kirstine Tofthøj (RUK), Christel Hejmdal (RUO), Pi Klintvordt (RUO), Mark Gray (RUFA)

Dette er en sproglig præcisering: 

Pinden erstattes af:

”at kongehuset skal skrives ud af grundloven, men bevare sin ceremonielle funktion.”

Ændringsforslaget til ændringsforslag er vedtaget

Det samlede er ændringsforslag er faldet

D) Til gavn for de svageste

D1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit D

Stillet af: Den Grimme Ælling

Ny pind 

”At alle kommuner udvikler frivillighedspolitikker, der fremmer samspillet mellem den offentlige og frivillige sektor og skaber gode rammer for det frivillige arbejde.”

Ændringsforslaget er vedtaget

E) Et social-liberalt arbejdsmarked

E1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit E

Stillet af: Anne Marie Geisler Andersen RUK, Jane Øhle RUK, Asser Gregersen RUK og Julie Myhre ARU.

Ny pind:

”At virksomheder bør modtage tilskud fra staten, hvis de ansætter indvandrere, som endnu mangler visse for arbejdet relevante sprogkompetencer. ”

E1A Ændringsforslag til ændringsforslag E1

Stillet af: Niels-Jakob Harbo, Kirstine Tofthøj, Jonas Lybech Jensen, Mikkel Aabye, Anna Allerslev

Efter ” tilskud fra staten” (linje 8) slettes resten af sætningen og erstattes af:

”Hvis de ansætter personer der har været på kontanthjælp i mere end 2 år eller indvandrere som indtil nu har modtaget starthjælpsydelse.” 

Ændringsforslaget til ændringsforslag er vedtaget

E1B Ændringsforslag til ændringsforslag E1

Stillet af: Julie Myhre

Ændring af pinden til:

”At virksomheder bør modtage tilskud fra starten, hvis de ansætter indvandrere eller flygtninge, som endnu mangler arbejdsrelevante sprogkompetencer”.

Trukket af stilleren.

Det samlede ændringsforslag er vedtaget

F) En moderne offentlig sektor

F1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit F

Stillet af: Den Grimme Ælling

Ny pind

”At der gennemføres en retskrivningsreform, der gør retstavningen mere lydret.” 

Ændringsforslaget er vedtaget

H) Sundhed, sind og samfund

H1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H

Stillet af: Mads Gramkow og Tobias Frost

Ny pind

”at der skal indføres totalt rygeforbud indendørs på alle arbejdspladser og i det offentlige rum.”

H1A Ændringsforslag til ændringsforslag H1

Stillet af: Mads Gramkow og Tobias Frost

Tilføjes efter ”at der skal … og i det offentlige rum.”

”med dette menes også barer, diskoteker og restauranter

Ændringsforslaget til ændringsforslag er faldet 

H1B Ændringsforslag til ændringsforslag H1

Stillet af: Bastian Schrøder Larsen

”og det offentlige rum” slettes
Ændringsforslaget til ændringsforslag er vedtaget

Det samlede ændringsforslag er vedtaget

Den nye pind lyder således:

”at der skal indføres totalt rygeforbud indendørs på alle arbejdspladser”

H2
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H

Stillet af: Anne Marie Geisler Andersen RUK, Jane Øhle RUK og Julie Myhre ARU

Ny pind:

”At brugerbetalingen skal være mere ligeligt fordelt de forskellige sundhedsydelser imellem. ”

Ændringsforslaget er faldet

H3
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H

Stillet af: Anne Marie Geisler Andersen RUK, Jane Øhle RUK, Brian Lang Hansen ARU og Julie Myhre ARU.

Ny pind:

At der bør sættes flere midler af til forskning i alternativ behandling med henblik på, at de former, hvoraf effekten kan dokumenteres som værende til gavn for samfundet, skal anerkendes. 

H3A Ændringsforslag til ændringsforslag H3

Stillet af: Brian Aagaard og Ana Kamstrup:

Efter ”anerkendes” tilføjes ”eller hænges ud”
Ændringsforslaget til ændringsforslag er faldet 

Det samlede ændringsforlag er vedtaget

H4
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit H

Stillet af: Den Grimme Ælling v. Anne Marie Geisler Andersen RUK og Asser Gregersen RUK.

”Folkeskolen skal sikre, at eleverne får sund mad, og at der står motion på skemaet hver dag”

H4A Ændringsforslag til ændringsforslag H4

Stillet af: Mikkel Aabye

Der slettes ”… og at der står…” og ”på… skemaet…”

Ændringsforslaget til ændringsforslag er vedtaget 

Det samlede ændringsforslag er vedtaget

I) Uddannelsessystemet

I1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit I

Stillet af: RUFA

Ny pind 

”RU mener, at studierabatter bør sidestilles med seniorrabatter. Det betyder at studerende bør få tilbudt de samme rabatordninger som pensionister når det gælder offentligt transport og licens.”

Ændringsforslaget er vedtaget

N) International ansvarlighed

N1
Ændringsforslag til pind 6 i holdningsprogrammet afsnit N

Stillet af: RUFA

Efter pinden ”At det internationale samfund har pligt til at hjælpe mennesker i nød.” tilføjes:

”… og aktivt intervenerer hvis nødvendigt.”

N1A Ændringsforslag til ændringsforslag N1

Stillet af: Bastian Schrøder Larsen

”Aktivt” slettes

Ændringsforslaget til ændringsforslag er vedtaget
N1B Ændringsforslag til ændringsforslag N1

Stillet af: Anne Sophie Callesen, Vivian Heinola, Christian Wolter Andersen, Mads Gregersen, Louise Packert Andersen

Efter ” og aktivt intervenerer ”indsættes ”humanitært eller militært”

Ændringsforslaget til ændringsforslag er trukket af forslagsstillere
Det samlede ændringsforslag er vedtaget

Q) Forsvar sikkerhed og konfliktløsning

Q1
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q

Stillet af: RUFA

Ny pind:

”at forsvarssamarbejdet med den Europæiske Union øges med henblik på, at øge den Europæiske Unions rolle på den internationale scene i håndhævelsen af den internationale retsorden.”

Ændringsforslaget er vedtaget

Q2
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q

Stillet af: RUFA

Ny pind:

”at det danske forsvar skal fortsætte kursen mod en mere professionel hær, som kan spille en aktiv rolle i internationale brandpunkter.”

Ændringsforslaget blev ikke behandlet

Q3
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q

Stillet af: RUFA

Ny pind

”At det danske forsvar skal udstyres så det sikkert og fuldt ud effektivt kan udføre enhver opgave det stilles over for i internationale sammenhænge.”

Ændringsforslaget blev ikke behandlet

Q4
Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q

Stillet af: RUFA

Erstat pinden ”at hjemmeværnet skal nedlægges” med pinden:

”At hjemmeværnet skal reformeres til en mindre professionel styrke der fuldt ud kan varetage alle opgaver af forsvarsmæssig, og beredskabsmæssig karakter som ligger inden for landets grænser.”

Ændringsforslaget blev ikke behandlet

Q5 Ændringsforslag til ny pind i holdningsprogrammet afsnit Q 

Stillet af: RUFA

Ny pind

”At hjemmeværnet skal opdeles så det består af en mindre fast professionel styrke som er fuldtidsansat, og en større frivillig styrke som støtter den professionelle styrke i dens opgaver.”

Q5A Ændringsforslag til ændringsforslag Q5

Stillet af: Mads Gregersen, Mikkel Aabye

Forslag til ny pind erstattes med:

” at hjemmeværnet afvæbnes” erstatter nuværende pind i holdningsprogrammet ”at hjemmeværnet nedlægges”

Ændringsforslaget til ændringsforslag blev ikke behandlet

Q5B Ændringsforslag til ændringsforslag Q5

Stillet af: Mads Gregersen, Vivian Heinola, Mikkel Aabye, Kristoffer Jensen, Jonas Lybech Jensen, Niels-Jakob Harbo.

Ny pind: 

”At hjemmeværnet skal opdeles så det består af en mindre fast professionel styrke som er fuldtidsansat og bevæbnet med lyssværd og en større frivillig droidehær som sætter den professionelle styrke i dens opgaver.”

Ændringsforslaget til ændringsforslag blev ikke behandlet

Det samlede ændringsforslag blev ikke behandlet

Det endelige holdningsprogram er derfor

Holdningsprogram

Individet i det moderne samfund

Mennesket har behov for både personlig frihed og fællesskab med andre mennesker. I det moderne samfund skal samfundet indrettes, så alle borgere har mulighed for og bliver tilskyndet til deltagelse i forskellige fællesskaber. For Radikal Ungdom er det dog afgørende, at hensynet til fællesskaberne ikke sker på bekostning af det enkelte menneskes grundlæggende rettigheder.

A) Lige muligheder og rettigheder

Ligestilling er en af grundstenene i et demokratisk samfund. Den enkelte har ret til lige vilkår uanset køn, alder, seksualitet, religion eller etnisk oprindelse. Reel ligestilling forudsætter et bredt engagement og kan ikke realiseres, hvis det kun er de pågældende grupper, der spiller en aktiv rolle. 

Radikal Ungdom mener:

· at homoseksuelle, enlige og heteroseksuelle bør have nøjagtig de samme rettigheder. Det gælder også når det kommer til adoption og kunstig befrugtning. 

· at så længe kirke og stat ikke er adskilt, bør homoseksuelle kunne vies i enhver kirke.

· at der skal lovgives om formel ligestilling mellem moderen og faderen i forhold til barnet, men at barnets tarv altid skal gå forud for forældrenes.

· at udlændinge med fast ophold i Danmark skal have samme rettigheder som fastboende danskere til sociale ydelser, og at starthjælpen, introduktionsydelsen og madpakkeordningen således skal afskaffes.

· at udlændinge efter tre års ophold i Danmark skal kunne opnå dansk statsborgerskab.at alle over 18 år skal have ret til ægtefællesammenføring og at tilknytningskravet skal afskaffes.

· at børn og unge skal have ret til modersmålsundervisning, og at denne skal udbydes af kommunerne.

· at udlændinge skal have pligt til at modtage danskundervisning.

· at integrationslovens krav om fast bopæl i tre år for flygtninge i samme kommune skal afskaffes.

· at et gyldigt ægteskab skal kræve en offentlig registrering uanset om det indgås i forbindelse med et religiøst ritual eller ej.

· at der skal oprettes offentlige begravelsespladser, der ikke er tilknyttet en bestemt religion, og at alle religioner skal kunne oprette egne begravelsespladser på lige vilkår.

· at alle arbejdspladser skal offentliggøre kønsopdelte lønstatistikker.

· at der skal oprettes en central barselsfond for alle fagområder, så udgifterne til barselsorlov deles solidarisk mellem arbejdspladserne.

· At det offentlige rum bør tilstræbes at være fuldt tilgængeligt for folk med handicap, og alt offentligt nybyggeri skal være handicapvenligt. 

· At fartbøder gøres proportionale med indkomsten.

B) Ret

Omdrejningspunktet for Radikal Ungdoms retspolitik er, at intet berettiger krænkelser af den enkeltes frihed, hvor denne frihed i øvrigt udøves under respekt for fællesskabet og for andres ret til en tilsvarende frihed. I det moderne samfund må straf aldrig blive et spørgsmål om hævn, og straffen skal have en resocialiserende karakter.

Radikal Ungdom mener:

· at hash fortsat skal være illegalt i Danmark dog undtaget til medicinsk brug.

· at brugen af varetægtsfængsel nøje skal overvåges, og at isolationsfængsling skal pålægges strenge tidsrammer.

· at brugen af samfundstjeneste skal styrkes som alternativ og supplement til fængselsstraf.

· at DNA-profilering sidestilles med fingeraftryk, og at DNA-registret indtil videre skal indeholde en DNA-profil, men ikke en genprofil.

· at forebyggende anholdelser skal afskaffes, da der skal forelægge en begrundet mistanke.

· at muligheden for ransagninger uden dommerkendelse skal afskaffes.

· at miljøforurening skal straffes hårdere, og at disse straffe skal rettes mod miljøsynderne personligt.

· at der skal sættes hurtigt ind overfor ungdomskriminalitet både gennem et styrket SSP-samarbejde og hurtigere tvangsfjernelser; for kriminelle over 15 år skal samfundstjeneste og weekend- eller aftenfængsel kunne komme på tale.

· at fængselsopholdet skal give fangerne mulighed for opkvalificering og uddannelse, og at fængselsmiljøerne skal gøres sikrere for de svageste indsatte.

· at softwarepatenter skal udfases.

· at en forbruger, der har købt et digitalt værk, skal kunne tage kopier til privat brug og afspille værket privat uden indskrænkninger. Kommerciel udnyttelse skal forsat være forbudt.

at retsafgiften skal nedsættes, så borgerne, uanset økonomisk situation, sikres mulighed for føre sager ved domstolene.

C) Et moderne demokrati

Kun et demokrati kan sikre mennesket dets basale rettigheder og opretholde et frit, fredeligt og velstående samfund. Vi skal løbende tage stilling til og udvikle vores demokratiske traditioner og institutioner for at sikre borgernes rettigheder og fremme deltagelse i demokratiet.

Radikal Ungdom mener:

· at der skal afholdes flere folkeafstemninger og høringer på lokalt plan.

· at myndigheds- stemmerets- og valgretsalder skal følges ad.

· at valgretsalderen skal være 18 år.

· at udlændinge med permanent opholdstilladelse i landet også skal have stemmeret til folketingsvalg.

· at der skal nedsættes en forfatningskommission med henblik på at ændre grundloven.

· at folkekirken skal skilles fra staten og stilles lige med de øvrige religiøse fællesskaber.

· at der skal indføres faste 4-årige valgperioder til Folketinget, så statsministeren ikke længere kan udskrive valg; dog skal et flertal i Folketinget kunne udskrive nyvalg indenfor valgperioden.

· at kommunalbestyrelserne skal have et fast antal medlemmer i forhold til kommunens befolkningstal, således at kommunalbestyrelsen ikke selv kan fastsætte sit medlemstal.

· at et flertal i kommunalbestyrelsen skal have mulighed for at skifte borgmester i løbet af valgperioden.

· at den militære straffelov skal suspenderes i fredstid.

· at finansiel partistøtte fra privatpersoner og virksomheder skal beskattes, og at disse skattepenge skal støtte alment oplysende og frivilligt, demokratisk arbejde.

· at kongehuset skal afskaffes.

Velfærd og vækst

I det moderne samfund bør alle mennesker have ressourcer nok til at kunne træffe frie valg. Fri og lige adgang til uddannelse og sundhed er desuden en fundamental rettighed for alle. For Radikal Ungdom er økonomisk lighed ikke et mål, men for stor ulighed skader samfundets sammenhængskraft, og de dårligst stillede skal have glæde af et socialt sikkerhedsnet finansieret af alle borgere. Økonomisk støtte skal dog kun gives til de borgere, som har et reelt behov, for menneskets lyst og evne til at klare sig selv står lige så centralt for Radikal Ungdom som solidariteten med de svageste.

D) Til gavn for de svageste

Det offentlige skal sikre social mobilitet og sammenhængskraft, men først og fremmest skal staten sikre, at alle borgere får mulighed for at skabe sig et værdigt liv. Den enkelte skal sættes i stand til at klare sig selv, og passiviserende ordninger skal undgås. Den personlige værdighed skal respekteres, og de berørte mennesker skal behandles som medborgere og ikke klienter.

Radikal Ungdom mener:

· at det offentlige skal garantere alment fornuftige og meningsfyldte tilbud om aktivering eller uddannelse, som den enkelte har pligt til at tage imod, såfremt økonomiske ydelser skal opretholdes.

· at muligheden for retrætestillinger skal forbedres, så tilbagetrækningen fra arbejdsmarkedet bliver mere fleksibel.

· at uddannelsessystemet skal baseres på lige adgang, uanset baggrund. Derfor skal der i alle led af uddannelsessystemet fokuseres på negativ social arv og bekæmpelsen af denne.

· at der skal forskes i omfanget af tvangsægteskaber, og at de hovedsageligt skal løses med sociale tiltag.

· at overførselsindkomster skal følge reallønsudviklingen.

· at børnechecken skal afskaffes, og skatten nedsættes for de laveste indkomster.

· at man, for at afhjælpe sociale problemer og skævvridninger i samfundet, bør bevare boligsikringen, fjerne huslejereguleringen, og at man ikke skal sælge ud af de almene boliger. 

· at kommunerne skal fratages anvisningsretten i almene boligområder med mange kontanthjælpsmodtagere for at forhindre sociale ghettodannelser. 

· At alle kommuner udvikler frivillighedspolitikker, der fremmer samspillet mellem den offentlige og frivillige sektor og skaber gode rammer for det frivillige arbejde.

E) Et socialliberalt arbejdsmarked

Radikal Ungdom ønsker et rummeligt og fleksibelt arbejdsmarked. Dels fordi det forbedrer konkurrenceevnen, men også fordi det sikrer bedre udfoldelsesmuligheder for det frie individ. For at sikre fremtidens velfærdssamfund er det desuden nødvendigt, at flere mennesker kommer ind på arbejdsmarkedet, og at de bliver længere. En kombination af pensions- og skattereformer skal hjælpe denne udvikling på vej. 

Radikal Ungdom mener:

· at det danske skattesystem generelt, og fradragssystemet i særdeleshed skal forenkles. For eksempel skal fradrag for befordring og fagforeningskontingent afskaffes. Andre fradrag har kun eksistensberettigelse, hvis de kan begrundes miljømæssigt, demokratisk eller socialt.

· at skatten på arbejdsindkomst generelt skal sættes ned.

· at skatten delvist skal flyttes fra arbejde til immobile skattekilder og forbrug.

· at indkomstgrænsen for bundskat skal hæves, satsen for mellemskat sænkes og topskatten fjernes.

· at pensionsalderen skal hæves, så den i 2014 vil være 67 år. Herefter reguleres pensionsalderen i forhold til ændringer i den forventede levetid.

· at efterlønnen skal afskaffes, og at kriterierne for førtidspension skal lempes.

· at A-kasse skal være tvungen, hvis man er på arbejdsmarkedet.

· at eksklusivaftaler skal forbydes. Den enkeltes ret til at bestemme over egne organisationsforhold skal ikke vige til fordel for tvungent medlemskab af fagforeninger.

· at offentlige institutioner skal gå forrest i kampen mod diskrimination.

· at private virksomheder i langt højere grad skal inddrages i arbejdet for at integrere indvandrere på arbejdsmarkedet.

· at asylansøgere skal have ret til midlertidig arbejdstilladelse. 

· at der skal oprettes en central barselsfond for alle fagområder, så udgifterne til barselsorlov deles solidarisk mellem arbejdspladserne.

· at feriepenge-systemet skal afskaffes. Folk må selv varetage opsparing til eventuel ferie.

· at lukkeloven skal afskaffes.

· At virksomheder bør modtage tilskud fra staten, Hvis de ansætter personer der har været på kontanthjælp i mere end 2 år eller indvandrere som indtil nu har modtaget starthjælpsydelse.

F) En moderne offentlig sektor

En moderne stat har brug for en moderne offentlig sektor. I en tid, hvor flere og flere ting ligeså naturligt kan løses i privat regi, skal det offentlige kæmpe for at være et konkurrencedygtigt alternativ. Det offentlige skal desuden udnytte den moderne teknologis muligheder for effektivisering, men samtidig skal individets retssikkerhed i forhold til følsomme data sikres.

Radikal Ungdom mener:

· at udlicitering er et godt redskab til at sætte fokus på kvaliteten i den offentlige opgaveløsning, men at det ikke er et mål i sig selv. 

· at mulighederne for aktindsigt løbende skal revideres.

· at regionerne skal tilføres flere opgaver og ret til skatteudskrivning.

· at al registrering af fødsler og dødsfald, skal være et anliggende for det offentlige og ikke for folkekirken.

· at borgene skal have én samlet digital indgang - en portal - til det offentlige.

· at kontakt med offentlige institutioner og offentlige virksomheder skal kunne foregå på engelsk såvel som på dansk

· at IT-sikkerhed skal have høj prioritet i den offentlige sektor. Samtlige offentlige institutioner og myndigheder skal have en handlingsplan for brud på sikkerheden.

· At der gennemføres en retskrivningsreform, der gør retstavningen mere lydret.

G) Grønne forbindelser

Radikal Ungdom ønsker at bevare naturens mangfoldighed og sikre gode livsbetingelser for fremtidige generationer. Der skal i langt højere grad anvendes adfærdsregulerende afgifter til gavn for miljøet, og der skal satses massivt på den kollektive trafik.

Radikal Ungdom mener: 

· at afgifters størrelse skal gradueres ud fra deres miljømæssige belastning.

· at staten skal prioritere forskning på miljø- og energiområdet højere.

· at hovedparten af den danske energiproduktion skal baseres på vedvarende energi.

· at der skal ydes opstartsstøtte til miljømæssigt fordelagtige projekter.

· at genmodificerede organismer skal være en del af miljøarbejdet.

· at genmodificerede organismer skal tillades i Danmark efter individuel bedømmelse. Det nuværende moratorium skal ophæves.

· at bilerne skal ud af alle større byer. Derfor skal der indføres afgiftsordninger som for eksempel bompenge eller road-pricing. 

· at registreringsafgifterne på miljømæssigt fornuftige biler skal sættes ned, mens afgiften på benzin og mere forurenende biler skal sættes op.

· at billetprisen på kollektiv trafik skal sættes væsentligt ned.

· at den kollektive trafik skal styrkes i det omfang det stadigt giver en miljømæssig gevinst.

· at elektrificeringen og sikkerheden af jernbanenettet skal opprioriteres. 

· at der skal satses på nærbaner i de største danske provinsbyer. 

· at alle lovforslag med en potentiel miljøbelastning, skal vurderes af Miljøministeriet.

H) Sundhed, sind og samfund 

Radikal Ungdom mener, at lige ret og adgang til sundhedsvæsenet er en grundlæggende del af velfærdssamfundet. Fremtidens væsentligste sundhedspolitiske udfordringer bliver i stedet at sikre en fornuftig prioritering af sundhedsudgifterne, samt at sikre den bedste forebyggelse af sygdomme. Der skal sættes fokus på folkesundhed og i højere grad indføres adfærdsregulerende afgifter til gavn for sundhed og samfund.

Radikal Ungdom mener:

· at det i forbindelse med lægevalg skal være obligatorisk at tage stilling til organdonation.

· at der skal iværksættes forsøg med statslig udlevering af narkotika til de hårdest belastede misbrugere. 

· at aktiv dødshjælp skal være lovlig. 

· at der skal ydes tilskud til psykologbehandling af diagnosticerede, lette og moderate depressioner.’

· at reproduktiv kloning af mennesker skal forbydes, mens terapeutisk kloning skal tillades.

· at Danmark skal følge Europaparlamentets direktiv og genpatentering, og er således imod patenter på liv.

· at kommunerne skal være forpligtigede til at oprette behandlingstilbud til selvmordstruede.

· at distriktspsykiatrien skal styrkes økonomisk.

· at den daglige administration i sundhedssektoren skal varetages af kvalificeret personale med administrativ eller økonomisk frem for medicinsk baggrund.

· at der skal indføres totalt rygeforbud indendørs på alle arbejdspladser.

· At der bør sættes flere midler af til forskning i alternativ behandling med henblik på, at de former, hvoraf effekten kan dokumenteres som værende til gavn for samfundet, skal anerkendes. 

· Folkeskolen skal sikre, at eleverne får sund mad og motion hver dag.

Kultur og uddannelse

Det moderne menneske har via videnskabelig og kulturel udvikling sat sin egen dagsorden, og det er en udvikling, som vi vil fastholde. Vi skal derfor øge menneskets muligheder for at gøre nye fremskridt til vores fælles bedste. Uddannelse er helt afgørende i denne proces. Gennem uddannelsen udvikler mennesket desuden en forståelse af sig selv og sine omgivelser, som er nødvendig for at kunne definere og realisere sin egen individuelle forestilling om det gode liv og for at forstå andre menneskers forestillinger.

I) Uddannelsessystemet

Uddannelse skal gøre den enkelte i stand til at orientere sig i et komplekst samfund og tage kvalificeret stilling til såvel personlige som samfundsrelaterede spørgsmål. Samtidig er uddannelse en forudsætning for en fortsat udvikling af samfundet. Livslang uddannelse er nøgleordet for radikal uddannelsespolitik.

Radikal Ungdom mener:

· at alle borgere skal have både ret og pligt til uddannelse.

· at de frie skoler skal sikres gode vilkår, og at man gennem tilsyn skal sikre, at disse skolers elever får en undervisning, der sætter dem i stand til at tage aktiv del i samfundet.

· at folkeskolerne skal være et så attraktivt tilbud, at det er det naturlige valg for flertallet.

· at folkeskolen skal udstyre børnene med basale faglige kundskaber, samtidig med at der undervises i et bredt spektrum af personlighedsudviklende fag. 

· at hele undervisningssystemet skal bygge på en mangfoldighed af undervisningsformer.

· at kristendomsundervisning i folkeskolen skal laves om til obligatorisk religionsundervisning. 

· at alle unge skal have en ungdomsuddannelse. Derfor skal udbuddet af undervisningstilbud også tage hensyn til dem, der ikke kan finde sig til rette under de traditionelle undervisningsformer.

· at undervisningen på de lange videregående uddannelser skal være forskningsbaseret.

· at elever og studerende skal sikres indflydelse og medbestemmelse i uddannelsessystemet.

· at udenlandske uddannelser skal kunne anerkendes hurtigere.

· at arbejdsmiljøloven også skal gælde børn og unge.

· RU mener, at studierabatter bør sidestilles med seniorrabatter. Det betyder at studerende bør få tilbudt de samme rabatordninger som pensionister når det gælder offentligt transport og licens.

J) Kultur og medier

Kunsten og kulturen giver os et billede af vores ståsted, samtidig med at den viser os nye veje for udfoldelse. En levende og mangfoldig kultur er en forudsætning for et dynamisk samfund, der tager kritisk stilling til sig selv, og som er i stand til at udvikle sig.

Radikal Ungdom mener:

· at licensen skal afskaffes og erstattes af en medieskat, der sikrer en større uafhængighed end en egentlig finanslovsfinansiering.

· at DR og TV2 ikke skal privatiseres. 

· at mediebrugerne skal sikres indflydelse på de statsejede medier.

· at borgerne gennem offentlige biblioteker skal sikres tilbud om viden og kultur.

· at den kunstneriske frihed skal sikres, til trods for at der ydes offentlige tilskud til området; de bevilgende myndigheder og de udvalg, der vurderer, hvad der er kunstnerisk kvalitet, skal være uafhængige af hinanden.

· at der bør gøres en aktiv indsats for at inddrage etniske minoriteter i det danske kultur- og foreningsliv.

· at bevaringsværdige kirker skal sikres af staten som historiske monumenter.

· at religiøse foreninger skal bevilliges midler efter gældende regler for foreninger i almindelighed.

Det samarbejdende Europa

Europa har længe været et geografisk, historisk og kulturelt fællesskab. Det ønsker Radikal Ungdom at bevare og udbygge. Den Europæiske Union er et politisk, økonomisk og værdimæssigt fællesskab, som sikrer fred og velstand i Europa ved at mindske grænsernes betydning. Vi ønsker et Europa med demokrati, menneskerettigheder, respekt for kulturelle særtræk og et Europa, der aktivt arbejder for fred og udvikling i andre dele af verden.

K) Et helt Europa

Europa er større end EU, og der vil være europæiske lande, der ikke ønsker eller evner at være medlemmer af Den Europæiske Union. Det kræver så meget desto mere opmærksomhed på, at demokrati, fred og velstand kommer alle europæere til gode. Det er ikke mindst en forpligtigelse for Den Europæiske Union, men Radikal Ungdom sætter også pris på de andre europæiske samarbejder.

Radikal Ungdom mener:

· at lande, der ønsker optagelse i EU, skal hjælpes til at opfylde kriterierne, og at alle ansøgerlande, der opfylder kriterierne, skal tages i betragtning uanset kulturelt ståsted.

· at Europarådet skal forblive det vigtigste forum for dialog om demokrati og menneskerettigheder mellem europæiske lande i og uden for EU.

· at diktaturet i Hviderusland skal bekæmpes.

· at der skal føres en kritisk dialog med Rusland, og at demokratiseringen i EU’s nabolande i Østeuropa skal støttes.

· at det nordiske samarbejde skal fortsættes.

L) Den Europæiske Unions demokrati


Den Europæiske Union er rammen om en snæver tilknytning af medlemsstaterne i et politisk, økonomisk og værdimæssigt fællesskab. Et indre marked med fri bevægelighed for varer, tjenesteydelser, arbejdskraft og kapital, en økonomisk union med fælles mønt, en fælles udenrigs- og sikkerhedspolitik, et fælles område med frihed og sikkerhed og en stærk, fælles miljøpolitik er hjørnestenene i det europæiske samarbejde, Radikal Ungdom arbejder for.

Radikal Ungdom mener:

· at Danmark skal ophæve alle sine forbehold.

· at EU’s beslutninger skal træffes i fællesskab af et direkte valgt parlament og af repræsentanter for medlemsstaternes regeringer på alle andre områder end det udenrigspolitiske.

· at der skal indføres flertalsafgørelser på alle områder.

· at medlemsstater ikke skal kunne tvinges til at deltage i militære operationer.

· at Europa-Parlamentet skal have ret til at afsætte enkelte kommissærer.

· at forfatningen for Den Europæiske Union er nødvendig for at demokratisere og effektivisere EU-samarbejdet.

M) Europæiske prioriteringer

Den Europæiske Union skal fremme demokrati, frihed, fred, velstand og et bæredygtigt miljø. EU skal regulere de områder, hvor en fælles holdning er nødvendig for at gøre en forskel i verden eller for miljøet, hvor det skal sikre et frit og retfærdigt marked, eller hvor borgernes fulde udnyttelse af et europæisk fællesskab kræver det.

Radikal Ungdom mener:

· at EU's landbrugsstøtteordninger skal afskaffes.

· at EU’s eksportsubsidier og importafgifter skal afskaffes.

· at skatte- og afgiftspolitikken skal kunne reguleres med mindstesatser vedtaget med flertalsafgørelser i EU.

· at EU skal kunne gribe ind både politisk, økonomisk og militært ved konflikter i EU’s nærområde.

· at alle EU-lande skal yde minimum 1 % af BNI i bistand.

· at der bør oprettes en EU-finansieret, fælleseuropæisk TV-kanal for at synliggøre det fællesskab, der findes mellem de europæiske lande.

· at der skal vedtages fælles reklameregler på EU-plan.

Det globale fællesskab

Alle mennesker er lige meget værd, og alle mennesker bør nyde godt af velfærd, demokrati og menneskerettigheder. Radikal Ungdoms moderne projekt gælder for hele verden, og derfor bør vi søge at udligne forskellene mellem rige og fattige lande og arbejde for at udbrede menneskerettighederne til alle lande. Ligesom velfærdssamfundet først og fremmest skal komme de svageste til gode, er det også først og fremmest de svageste lande, opmærksomheden skal rettes mod. Der er ingen lande, der af historiske eller kulturelle årsager ikke kan blive moderne og demokratiske. 

N) International ansvarlighed

FN er en vigtig del af et internationalt retssamfund, hvor man finder fælles ansvarlighed og fælles løsning af globale udfordringer. Ingen er tjent med uretfærdighed, hverken individer eller hele samfund, og sker en åbenlys uretfærdighed, skal en international organisation kunne tale med én stemme og sætte ind overfor overtrædelser af menneskerettigheder.

Radikal Ungdom mener:

· at fred, menneskerettigheder og demokrati er universelle rettigheder som alle mennesker har krav på.

· at FN skal reformeres med udgangspunkt i en demokratisk organisation, der afspejler verdensordenen.

· at landenes kontingent til FN skal beregnes ud fra landenes BNI, og at det skal tilstræbes, at FN får andre finansieringskilder. 

· at alle lande skal tilslutte sig den internationale straffedomstol (ICC).

· at alle lande skal anerkende de internationale domstoles legitimitet og kendelser.

· at det internationale samfund har pligt til at hjælpe mennesker i nød og intervenere hvis nødvendigt.

· at dødsstraf og tortur skal afskaffes i både freds- og krigstid over hele verden.

· at globale miljøproblemer kræver internationale løsninger.

· at EU skal fastlægge en samlet politik for demokrati i Hviderusland.

· at det internationale samarbejde på flygtningeområdet skal styrkes, blandt andet ved at fjerne det danske forbehold overfor EU's Retlige og Indre samarbejde.

O) En mere lige verden

Radikal Ungdom ser en liberalisering af verdensøkonomien som en hjørnesten i kampen for en mere lige fordeling af verdens goder mellem rige og fattige. Derfor støtter Radikal Ungdom helhjertet WTO’s arbejde hen mod global frihandel. Frihandel vil være med til at udjævne forskellene mellem verdens rige og fattige lande, og vil være med til at sikre øget velstand for de enkelte landes borgere.

Radikal Ungdom mener:

· at arbejdet for mere frihandel fortsat primært skal ske gennem multilaterale aftaler, der forhandles på plads i WTO-regi.

· at WTO skal sikre frihandel mellem medlemsstaterne. Regulering af virksomheder og borgere hører ikke til WTO's opgaver.

· at alle handelsbarrierer skal nedbrydes.

· at oprettelse af regionale frihandelsområder er et vigtigt skridt på vejen mod global frihandel.

· at øget frihandel skal tage hensyn til miljømæssige, kulturelle og sociale aspekter, hvilket skal sikres af internationale konventioner og institutioner underlagt WTO-domstolen.

P) Udviklingspolitik

Det er et globalt ansvar at bekæmpe nød og fattigdom, og her kan en udviklingspolitik bygget på realistiske mål være til stor gavn i det internationale samarbejde. I samspil med frihandel kan udviklingsprojekter og bistand bidrage til en mere positiv global udvikling med mindre skel mellem rig og fattig.

Radikal Ungdom mener:

· at Danmark skal være foregangsland på udviklingsområdet og herunder arbejde for, at alle EU-lande yder minimum 1 % af BNI i bistand.

· at det er vigtigt med en langsigtet strategi for udviklingspolitikken. Derfor skal der i højere grad skelnes mellem nødhjælp og bistand.

· at der skal satses yderligere på multilateral bistand og internationale puljer, men at bilateral bistand ikke skal afskaffes.

· at bistand til lande, der ikke lever op til god regeringsførelse, skal ydes uden om regeringen. Befolkningerne skal ikke straffes for at have undertrykkende regeringer.

· at udviklingsbistand primært skal fokusere på uddannelse og forudsætningerne herfor.

· at udviklingslande skal have eftergivet deres gæld og tilført bistand i det omfang, det giver en langsigtet økonomisk og demokratisk fordel for landene.

· at bistandspuljer ikke må benyttes til militære aktioner.

· at bistand skal gives i respekt for miljøet og en bæredygtig udvikling.

· at genmodificerede organismer skal være en integreret del af udviklingsarbejdet, så længe samarbejdslandene ønsker det.

Q) Forsvar, sikkerhed og konfliktløsning

Radikal Ungdom ønsker et forsvar og beredskab, der nytter og kan møde de reelle opgaver, som Danmark står overfor i både ind- og udland. Derfor må fokus være på konfliktforebyggelse, fredsbevarende og fredsskabende missioner samt et professionelt beredskab, der kan reagere på alle typer af katastrofer i et internationalt fællesskab.

Radikal Ungdom mener:

· at værnepligten skal afskaffes, og at det danske forsvar yderligere omstilles til at løse internationale opgaver i et fælles samarbejde.

· at hjemmeværnet skal nedlægges.

· at der skal foregå national specialisering af forsvaret indenfor NATO til det fælles internationale bedste.

· at der kan forekomme situationer, hvor et FN-mandat ikke kan opnås, men hvor international indgriben alligevel er en nødvendighed.

· at danske styrker, der er udstationeret i udlandet under dansk ledelse, skal blive, indtil de bliver bedt om at tage hjem af regeringen i det land, hvor de er udstationeret.

· at forsvarssamarbejdet med den Europæiske Union øges med henblik på, at øge den Europæiske Unions rolle på den internationale scene i håndhævelsen af den internationale retsorden.

Behandling af ændringsforslag til Principprogrammet

1. FN

Stillere: RUFA

Under ”international orden” i principprogram. tilføj sætning:

”FN skal være en aktiv international håndhæver af den internationale retsorden, og skal sikre samt udbrede fred, frihed og demokrati.”

Ændringsforslag til ændringsforslag nr. 1

Stillet af: Bastian Schrøder Larsen

”international” slettes og sætningen lyder ”FN skal være aktiv”

Ændringsforslag til ændringsforslag er vedtaget. Det samlede ændringsforslag er vedtaget.

Den nye pind lyder således:

FN skal være en aktiv håndhæver af den internationale retsorden, og skal sikre samt udbrede fred, frihed og demokrati.

2. Retssamfund

Stillere: RUFA

Efter ”… hvor ret og ikke magt er det afgørende.” i ”international orden” i principprogrammet tilføjes:

”Men ligesom at det er gældende i alle andre retssamfund, så følger magten når retten har talt.”

Ændringsforslaget er vedtaget

Behandling af Temaudvalget for Vækst og Velfærds programforslag

Programmet behandles ved afstemning om de enkelte delafsnit. Ved afstemningen er flg. afsnit i afsnittet ”uddannelse” faldet, og udgår derfor af programmet.
Milepæle i uddannelsesforløbet

Hensigten er, at der maximalt må gå 5 år fra start til bachelor og 5 år fra bachelor til kandidat. Den studerende udskrives fra universitetet, hvis tidsgrænserne ikke overholdes. Der skal indbygges mulighed for dispensation. 

Milepælene er et udtryk for, at Radikal Ungdom vil give den studerende nogle redskaber i form af overkommelige mål, således at den studerende hurtigere gennemfører det pågældende studie til fordel for sig selv og for samfundet.  

Bevillingerne skal afhænge af antal studerende, der tager en del af uddannelsen i udlandet

For at styrke de studerendes faglige kompetencer samt personlige udvikling mener Radikal Ungdom, at universiteternes taxameter bevillinger skal afhænge af antal studerende, der tager mindst et semester i udlandet. Dette vil fremme de videregående uddannelsers interesse i at vejlede de studerende, og indrette studierne således at udlandsophold ikke forsinker de studerende unødvendigt. 

Seminarierne nedlægges og læreruddannelsen overgår til universitetsregi og fusioneres med DPU

Radikal Ungdom ønsker at samle læreruddannelsen på tre universiteter, hvor også en fusion med DPU skal indgå, således at forskningsverdenen og læreruddannelsen naturligt forbindes. Hensigten er at få flere studerende til at vælge læreruddannelsen, ved at ændre opfattelsen af læreruddannelsen i samfundet. 

SU-fjumreåret omlægges til en lånemulighed frem for en rettighed

Radikal Ungdom mener, at det er de forskellige videregående uddannelsers pligt at tilrettelægge uddannelserne, således at det realistisk er muligt at tilendebringe disse på normeret tid. Med denne præmis mener Radikal Ungdom, at det såkaldte SU-fjumreår bør omlægges til en lånemulighed frem for at være en rettighed for de studerende. 

I tilfælde af uddannelsesskift skal den studerende første gang kompenseres ved et ekstra års SU på samme måde som det forholder sig på nuværende tidspunkt.

VV.1 Ændringsforslag til temaudvalgets program

Stiller: Rasmus Lund, RUN

Efter ”som indtil nu har modtaget starthjælpsydelse” i ”indslusningsløn for borgere med svag tilknytning til arbejdsmarkedet” i afsnittet Det danske arbejdsmarked tilføjes ”samt mennesker med handikap og særlige behov” 

Ændringsforslaget er faldet

Det er vedtaget at programmet får programstatus.

Programmets endelige ordlyd med vedtagne ændringer:

Temaudvalgets program: Fremtidens vækst og velfærd

Indledning 

Radikal Ungdom hilser verden velkommen! 

Vi ønsker et samfund præget af åbenhed, dynamik og fællesskab. Derfor ser vi globaliseringen som en mulighed, som det er op til os som politikere at geare samfundet til at udnytte.

Det følgende program giver Radikal Ungdoms bud på, hvad der skal til for, at Danmark kan drage fuld nytte af de muligheder som ligger i globaliseringen. Samtidig er der i forslagene taget højde for den demografiske udvikling Danmark står over for med en faldende andel af befolkningen i den arbejdsduelige alder.

Spørgsmålet har været, hvordan vi gearer Danmark til at være en konkurrencedygtig vidensøkonomi samtidig med, at vi værner om danske værdier som fællesskab, velfærd og ansvar for de svageste. Svarene ligger inden for områderne forskning og udvikling, uddannelse, skat og arbejdsmarkedspolitik samt erhvervs- og konkurrencepolitik.

Udgangspunktet har været at lave løsninger som er realistiske. Økonomisk og anden samfundsvidenskab er derfor inkorporeret, men programmet er udtryk for politiske holdninger og prioriteringer.  

Temaudvalget om velfærd og vækst

Niels-Jakob Harbo (Formand)

Kirstine Tofthøj

Anna Allerslev

Vivian Heinola

Claus Brandt

Michael Kolbæk

Skattepolitik
I lyset af globaliseringen og den demografiske udvikling står det danske skattesystem overfor en række udfordringer. Den demografiske udvikling betyder, at vi bliver færre arbejdende danskere til at finansiere flere på forsørgelse. Globaliseringen betyder, at de høje danske personskatter bliver sårbare som finansieringskilde for velfærdssamfundet, da de kan bidrage til, at danske virksomheder i fremtiden får sværere ved at tiltrække og fastholde højtkvalificerede vidensmedarbejdere. I takt med, at globaliseringen forårsager udflytning af produktions-arbejdspladser fra Danmark, bliver det centralt at skabe nye arbejdspladser. Mens det på længere sigt er ønskeligt at erstatte disse med mere videnstunge arbejdspladser, er det på kort sigt nødvendigt at skabe servicearbejdspladser, som kan erstatte arbejdspladserne i produktionssektoren. Her kan de høje personskatter også være et problem, idet danskerne ikke har tilstrækkeligt økonomisk incitament til at ansætte folk til serviceopgaver frem for at udføre dem selv. 

Ovenstående udfordringer mener Radikal Ungdom delvist skal imødegås gennem en skatteomlægning, der overordnet set flytter skat fra arbejde til bolig samt forbrug. Radikal Ungdom mener, at en lempelse af skatten på arbejde kan imødegå ovenstående udfordringer ved at:


gøre det væsentlig mere attraktivt at komme i beskæftigelse for arbejdsløse og mennesker uden for arbejdsstyrken med en potentiel lav arbejdsindkomst


gøre Danmark bedre i stand til at fastholde og tiltrække højtkvalificeret arbejdskraft


skabe bedre rammer for beskæftigelsen i servicesektoren


øge arbejdsindsatsen for de allerede beskæftigede.

For at opfylde disse mål kræves en omfattende lempelse af skatten på arbejde, hvilket Radikal Ungdom mener, skal finansieres gennem en hævelse af skatten på boliger og en generel hævelse af de grønne afgifter. Således vil ejendomme i højere grad blive beskattet som andre investeringsobjekter, og den begunstigelse regeringens skattestop på boliger har givet vil afskaffes. Samtidig vil de øgede grønne afgifter knytte forbrug og skattebetaling tættere sammen. 

Radikal Ungdom stiller følgende forslag til dansk skattepolitik:

Skattelettelser:

	Fjern mellemskatten
	-8 mia. kr. 

	Radikal Ungdom ønsker at fjerne mellemskatten. Dette vil betyde en lempelse af marginalskatten. Skatten på arbejde sænkes, hvilket kan give et incitament for et øget arbejdsudbud i Danmark.


	Forhøj beskæftigelsesfradraget til 20 % 
	-18 mia. kr.

	Et markant højere beskæftigelsesfradrag vil gavne alle i beskæftigelse, og særligt tilskynde folk uden for arbejdsmarkedet til at komme i beskæftigelse. Samtidig vil det reelt være en sænkelse af marginal skatten for alle danskere med en indkomst på under 400.000 kr. Den maksimale skatteværdi bliver hvad der er muligt inden for finansieringsrammen på 18 mia.


	Nedsættelsen af topskatten fra 15 % til 10 %
	-5 mia. kr.

	Forslaget lemper marginalskatten, hvilket kan medvirke til at øge arbejdsudbudet, samtidig med at Danmark bliver bedre til at tiltrække og fastholde højtuddannet arbejdskraft.


Finansiering:

	Afskaffelse af særordninger i ejendomsværdibeskatning og skattestop på boliger
	8 mia. kr.

	Med skattereformen i 1998 blev der indført en række skattenedslag for pensionister og husejere, der købte deres hus før 1998. Samtidig fastlåste regeringen i 2002 den nominelle boligbeskatning. Dette forslås afskaffet.


	Hævelse af ejendomsbeskatning til 1,75 %
	17 mia. kr.

	Boliger beskattes i dag lempeligere end andre investeringer, hvilket er blevet forstærket med regeringens skattestop. Det begunstiger investering i boliger frem for alternativer investeringer. 

En overflytning af beskatning til boliger vil muliggøre skattelempelsen på arbejde. Den progressive ejendomsværdibeskatning foreslås bibeholdt. For at sikre, at pensionister ikke rammes uforholdsmæssigt hårdt af dette forslag, skal disse have mulighed for at ”indefryse” skattebetalingen således, at skatten først falder ved salg af boligen.


	Hævelse af grønne afgifter
	6 mia.kr

	Radikal Ungdom mener, at der er fornuftigt at synliggøre de reelle samfundsmæssige udgifter ved forbrug. 

De ”grønne afgifter” tegner sig i dag for ca. 70 mia. kr., og det foreslås at opregulere de eksisterende afgifter.


Forslaget forslås indfaset over 20 år, hvorved borgerne og boligmarkedet vil kunne tilpasse sig gradvist til den nye beskatning.

Tekniske bemærkninger:

Provenuangivelserne er approksimative og i 2005-priser, og der er ikke taget højde for dynamiske effekter. Beregningerne er lavet på baggrund af Skatteministeriets og Det Økonomiske Råds tal og størrelserne er oprundede, men evt. fejl er naturligvis Radikal Ungdoms ansvar.

Det danske arbejdsmarked

Den danske velfærdsmodel står over for en række udfordringer - dels i form af globaliseringen, dels i form af et finansieringspres. En af hovedudfordringerne i det danske velfærdssamfund er at få folk fra passiv offentlig forsørgelse til aktiv deltagelse på arbejdsmarkedet. Der skal kort sagt flere skatteydere til, hvis der fortsat skal være råd til socialt sikkerhedsnet og velfærdsgoder. Derudover skal den fleksibilitet og omstillingsevne som den danske arbejdsmarkedsmodel tilbyder udbygges og understøttes. Tilsammen vil dette forbedre Danmarks konkurrenceevne i en globaliseret verden.

Radikal Ungdom stiller følgende forslag til dansk arbejdsmarkedspolitik:

Dagpengeperioden forkortes til 2½ år

Radikal Ungdom ønsker at minimere ledighedsperioderne og målrette hjælpen til de langtidsledige. Som det er nu, er der tendens til, at ledige i højere grad finder arbejde hen imod slutningen af dagpengeperioden. Dels fordi systemets indsats intensiveres og dels fordi individets motivation for at finde job stiger. Derfor mener vi, at en forkortelse af dagpengeperioden til 2½ år vil være fordelagtig. Hensigten er, at de ledige kommer hurtigere i arbejde med den effekt, at deres tilknytning til arbejdsmarkedets bevares. For dem, hvor ledighed ikke er det største problem iværksættes anden indsats også hurtigere.     

Afskaffelse af efterlønnen

Ydelser, der ikke tager hensyn til, om individet har et reelt behov, er problematiske. Efterlønnen giver alle ret til at trække sig tidligt tilbage fra arbejdsmarkedet, uden hensyntagen til om individet har et egentligt behov for at forlade arbejdsmarkedet. Radikal Ungdom mener derfor, at ordningen er uhensigtsmæssig og skal afskaffes.

Ny fleksibel tilbagetrækningsordning

Radikal Ungdom anerkender, at nogle har behov for at trække sig helt eller delvist tilbage fra arbejdsmarkedet før den formelle pensionsalder. Radikal Ungdom ønsker, at efterlønnen erstattes af en gradvis tilbagetrækningsordning med forudgående visitation, som honorerer dette behov. Ordningen skal være tilgængelig for alle over 60 år, som er fysisk eller psykisk nedslidte. Visiteringen skal afgøre, hvor mange timer om ugen den enkelte er i stand til at varetage et job. Ud fra denne vurdering tilkendes den pågældende en gradueret sats, 25%, 50% 75% eller 100%. Den pågældende skal selv supplere den tilkendte sats med et deltids arbejde. Eksempelvis: visiteres man til at kunne varetage et halvtidsjob, tilkendes man en halv førtidspension og skal derudover arbejde halv tid. Summen af lønnen fra deltidsjobbet og den statslige pension må ikke overskride 250.000 kr. om året.

Levetidsindeksering af pensionsalderen

Den forventede levetid er steget markant, uden at pensionsalderen har fulgt med. Det betyder, at vi bruger en stadig stigende del af vores liv på offentlig forsørgelse efter endt arbejdsliv. For at være i stand til at finansiere fremtidens velfærd, er der behov for at skabe en bedre balance mellem erhvervsaktive og forsørgede. Radikal Ungdom ønsker derfor, at pensionsalderen løbende skal reguleres proportionalt med ændringen i den forventede levetid.

Særlige rådighedskrav for ledige over 57 år skal afskaffes

Som det er i dag skal ledige over 57 år ikke leve op til samme krav om aktivering mv. som andre ledige. Radikal Ungdom mener, at alle arbejdsdygtige skal være reelt til rådighed for arbejdsmarkedet – uanset alder. Derfor skal særreglerne for de ledige over 57 år afskaffes.  

De ældste aldersgrupper skal have plads på arbejdsmarkedet

I forlængelse af ovenstående mener Radikal Ungdom, at det er et samfundsansvar at sikre, at ledige ikke bliver udelukket fra arbejdsmarkedet pga. af deres alder. Derfor skal Arbejdsformidlingen, Arbejdsmarkedsstyrelsen og Beskæftigelsesministeriet samarbejde med arbejdsmarkedets parter, om at udvikle en forpligtigende seniorpolitik for alle danske virksomheder.

Afskaf starthjælpen

Starthjælpen er med til at fastholde indvandrerne i en håbløs og stigmatiserende situation. Radikal Ungdom mener ikke, at starthjælpen er en fornuftig måde at få indvandrerne ud på arbejdsmarkedet og ønsker ordningen afskaffet. 

Indslusningsløn for borgere med svag tilknytning til arbejdsmarkedet

Radikal Ungdom ønsker, at indføre en indslusningsløn for alle borgere der gennem længere tid har haft en svag tilknytning til arbejdsmarkedet. Ordningen skal være tilgængelig for alle, der har været på kontanthjælp i mere end to år og for indvandrere, som indtil nu har modtaget starthjælpsydelse. Med indslusningslønnen vil den ledige blive ansat i en tidsbegrænset periode med statsligt løntilskud i en offentlig eller privat virksomhed, hvorefter ansættelsen skal overgå til almindelig ansættelse. Alle ledige på indslusningsløn skal desuden tilknyttes en mentor, som kan være behjælpelig i omstillingsperioden mellem ledighed og ansættelse.  

Erhvervs- og konkurrencepolitik

Et sundt og velfungerende erhvervsliv er afgørende for væksten og velfærden i Danmark. Det danske erhvervsklima er godt i forhold til resten af Europa, og Danmark toppede i 2005 listen The Economists Intelligence Unit over de bedste steder i verden at drive forretning. Dette skyldes blandt andet en god og veluddannet arbejdsstyrke og en velfungerende offentlig administration. Alligevel kan Danmark ved at forbedre forholdet for danske iværksættere og øge konkurrencen forbedre erhvervsklimaet i Danmark. 

Radikal Ungdom stiller følgende forslag til dansk erhvervs- og konkurrencepolitik:

Mere fokuseret erhvervsstøtte 

Erhvervsstøtte skal som udgangspunkt kun tildeles, hvis der kan påvises at være samfundsgavnlige effekter som ikke afspejler sig i virksomhedens overskud. Derfor skal den nuværende erhvervsstøtte omlægges, således at den tildeles på baggrund af cost-benefit analyser frem for generel støtte til udvalgte sektorer. Sådanne analyser skal både indarbejde de økonomiske effekter, men også afspejle politiske prioriteringer. 

Etablering af kontorfælleskaber i regionale iværksætterhuse

Der skal oprettes kontorfællesskaber under de regionale vækstfora for mindre iværksættere. Derved vil disse få adgang til stordriftsfordele i forbindelse med omkostninger til eksempelvis advokat-, revisor-, sekretærbistand samt teknisk udstyr. De regionale iværksætterkonsulenter tilknyttes disse centre. Disse miljøer vil foruden økonomiske besparelser også give anledning til vidensdeling blandt nystartede iværksættere.

De regionale vækstfora skal desuden formidle kontakt mellem iværksættere og etablerede virksomheder for at fremme erfaringsudviklingen herimellem. Iværksætterne kan på denne måde få adgang til virksomhedens infrastruktur og kontaktbase, og virksomhederne for nye inputs og perspektiver. 

Udvidelse af det indre marked i EU

Konkurrencen på det indre marked for serviceydelse skal styrkes ved at lette de europæiske servicevirksomheders mulighed for at agere på andre europæiske markeder. På sigt skal der derfor etableres et indre marked for serviceydelser baseret på et oprindelseslandsprincip. Dette vil sænke omkostningerne ved at gå ind på et andet marked med højere konkurrence og større velstand som konsekvens. Det kræver dog en betydelig harmonisering af arbejdsmiljøregler mm. Indtil den fornødne harmonisering er sket bør det indre marked for serviceydelser derfor baseres på værtslandsprincippet. 

Afskaffelse af Østaftalen

For at sikre øget mobilitet af arbejdskraft på det indre marked og et tilstrækkeligt udbud af arbejdskraft til de danske virksomheder, bør Østaftalen, der besværliggør central- og østeuropæiske arbejdstageres adgang til det danske arbejdsmarked, snarest afskaffes. Dette vil formentlig føre til et nedadgående lønpres i visse sektorer, og samtidig imødegå flaskehalse på det europæiske arbejdsmarked samt medvirke til at indføre ens regler for alle EU-borgere på det europæiske arbejdsmarked.

Øget indsats mod brud på konkurrencelovgivningen

Der skal i højere grad anvendes personligt straffeansvar for de ansvarlige og medvirkende i karteldannelse på linie med andet økonomisk kriminalitet. Effekten er, at det vil være mindre attraktivt at indgå kartelaftaler, og give bestyrelsesmedlemmer samt andre, der får kendskab til sådanne aftale incitament til at rapportere aftalen til konkurrencemyndighederne. Samtidig skal der indføres strafrabatter på 75-100 % til den første medvirkende virksomhed, der angiver et kartel og efterfølgende samarbejder fuldt ud med konkurrencemyndighederne. For at få strafferabatten, skal angivelsen ske inden konkurrencemyndighederne har iværksat en efterforskning.

Forskning og udvikling

Radikal Ungdom ser det som en grundlæggende præmis for fremtidens velstand, at Danmark i høj grad skal leve af viden. Derfor er det centralt, at vi gennem investeringer i forskning og udvikling øger Danmarks fremtidige human kapital. Desværre ligger Danmark i dag bagefter de lande vi normalt sammenligner os med (målt i udgifter til forskning og udvikling i procent af BNP), og der er derfor brug for en større politisk indsats.

Radikal Ungdom stiller følgende forslag til dansk forsknings- og udviklingspolitik:

Statens bevillinger til forskning og udvikling øges til 1,5 % af BNP frem mod 2015

Bevillingen til forskning og udvikling fordeles med 2/3 til Det Frie Forskningsråd og 1/3 til Det Strategiske Forskningsråd. Hovedparten af bevillingen gives til Det Frie Forskningsråd for at styrke den langsigtede grundforskning. Grundforskningen prioriteres frem for produktnær forskning, som kan betale sig for virksomhederne på kort sigt, og derfor ikke skal finansieres af offentlige midler. 

Universitetsbestyrelserne tilskyndes til i højere grad at prioritere mellem de forskellige forskningsmiljøer

Universiteternes ledelse pålægges løbende at udarbejde en begrundet prioritering mellem de lokale forskningsområder. Et uafhængigt nationalt akkrediteringsorgan skal etableres og løbende vurdere kvaliteten af forskningsmiljøerne på de danske universiteter. En del af universiteternes bevillinger skal afhænge af denne vurdering. 

Antallet af Ph.D’ere øges fra 1.100 til ca. 2.200

I kampen for at styrke forskningen, er det nødvendigt at uddanne flere forskere. Derfor skal både antallet af regulære Ph.D’ere samt erhvervs Ph.D’ere øges markant. Erhvervs Ph.D’ernes formål er at styrke forbindelsen mellem universiteternes forskning og anvendelsen i det private erhvervsliv samt mobiliteten mellem universiteter og erhvervsliv. Derfor er også en stigning i antallet af disse essentiel.

Indførelsen af en elite-kandidatuddannelse 

For udvalgte fagområder indføres en elite-kandidatuddannelse, hvortil færdige bachelorer kan søge om optagelse. For hvert fagområde samles uddannelse på et dansk forskningsinstitut, hvormed forskningsmiljøerne samt uddannelsen af kandidater styrkes. Der skal være øgede bevillinger pr. kandidatstuderende, og tæt kontakt mellem de studerende og institutternes Ph.D-studerende samt forskere. De øgede bevillinger til elite-kandidatuddannelserne må ikke medføre en forringelse af de eksisterende kandidatuddannelser.  

Etablering af superprofessorater

Der etableres en række superprofessorater som de danske universiteter kan søge. Professoraterne administreres af et råd under Videnskabsministeriet. Et superprofessorat omfatter en høj konkurrencedygtig professoraflønning samt rigelige midler til forskning og medarbejdere. Professoraterne uddeles på 5-årig basis. Forslaget skal muliggøre en fastholdelse og tiltrækning af de bedste forskere samt styrke de danske forskningsmiljøer. 

Etablering af europæiske forskningsknudepunkter

Danmark skal arbejde for, at der i EU-regi etableres forskningscentre indenfor en række forskningsområder. Centrene skal fungere på netværksbasis. Den permanente stab skal derfor være begrænset, mens der uddeles tidsbegrænsede stipendier til førende forskere indenfor området. Således skabes der gode forskningsmuligheder og miljøer for udveksling af ideer og forskning på europæisk plan.

Universiteter i samarbejde 

Forskning og undervisning kan ikke fungere i en osteklokke. Der vil i stedet i høj grad være tale om synergier. Derfor bør forsknings- og undervisningsmiljøerne udvikles igennem universitetsfusioner, hvor det er fagligt begrundet og brug for samarbejder. Samtidig skal sektorforskningsinstitutioner i videst muligt omfang lægges ind under universiteterne.  

Uddannelse

Et motiverende og fagligt stærkt uddannelsessystem er hjørnestenen i ethvert velfungerende samfund. Globaliseringens mange udfordringer og muligheder sætter fokus på nødvendigheden af, at have et uddannelsessystem i topklasse. Derfor er det essentielt, at vi får skabt et uddannelsessystem, der kan rumme alle typer elever. Vi har som samfund ikke råd, hverken moralsk eller økonomisk, til at tabe nogle mennesker uddannelsessystemet – hverken de svageste eller de dygtigste. 

Radikal Ungdom stiller følgende forslag til dansk uddannelsespolitik:

Folkeskolen og ungdomsuddannelserne:

En reform af læreruddannelsen

Øget fokus på undervisningsdifferentiering, kravet om bedre formidlingsevner og højere fagligt niveau kræver fagligt stærke og engagerede lærere med store pædagogiske evner. Radikal Ungdom foreslår derfor en reform af læreruddannelsen, med fokus på en massiv opprioritering af lærerstuderendes faglige og pædagogiske kompetencer. Radikal Ungdom ønsker en 5-årig læreuddannelse, som består af et 3-årigt grundforløb og en 2-årig overbygning med både faglig og pædagogisk specialisering.

Fagligt skal den studerende de sidste to år vælge, hvilke to liniefag den studerende ønsker at udvide sine allerede tilegnede kompetencer inden for. Pædagogisk har den studerende valget mellem at fokusere på undervisningen af 1. til og med 6. klasse eller 7. til og med 10. klasse. 

Brugen af differentieret undervisning skal øges

Radikal Ungdom ønsker at styrke uddannelsen af såvel de fagligt dygtigste som de fagligt svageste elever. Derfor skal der sættes fokus på en reel implementering af kravene om faglig differentieret undervisning. 

Lige muligheder for udvikling 

Mange fagligt stærke elever føler sig anderledes og fremmedgjorte i det danske skolesystem. Målet med uddannelse må være at give alle elever lige muligheder for udvikling. Derfor mener Radikal Ungdom, at specialundervisningen også bør tilbydes de fagligt stærkeste børn. 

Hæv præmien til Arbejdsmarkedets Elevrefusion 

Det må ikke være manglende praktikpladser, som forhindrer vores unge i at få en uddannelse. Radikal Ungdom ønsker derfor, at hæve præmien til Arbejdsmarkedets Elevrefusion, så virksomhederne får et større incitament til at tage elever ind i praktikforløb.

Indførsel af praktisk virksomhedsuddannelse med offentligt løntilskud

Radikal Ungdom ønsker at oprette en praktisk virksomhedsuddannelse til unge med svage forudsætninger. Arbejdsformidlingen skal visitere de unge til uddannelsesforløbet, som foregår i private virksomheder. Optagelse i uddannelsesforløbet giver ret til et offentligt løntilskud, som tildeles den arbejdsgiver der afholder uddannelsesforløbet. Arbejdsformidlingen skal godkende forløbet, som afsluttes med et certifikat. 

Universiteter og andre længerevarende uddannelser

Reformerne for de videregående uddannelser har to essentielle formål. For det første er det nødvendigt, at stadig flere unge kommer hurtigere og bedre igennem de videregående uddannelser. Derudover er det essentielt, at Danmarks videns- og forskningsmiljø er konkurrencedygtigt - også i en globaliseret verden. Der er desuden lagt særligt vægt på, at de økonomiske incitamentsstrukturer forslagene indeholder primært anvendes overfor institutioner og kun sekundært overfor de studerende i uddannelsessystemet.

Milepæle i uddannelsesforløbet

Hensigten er, at der maximalt må gå 5 år fra start til bachelor og 5 år fra bachelor til kandidat. Den studerende udskrives fra universitetet, hvis tidsgrænserne ikke overholdes. Der skal indbygges mulighed for dispensation. 

Milepælene er et udtryk for, at Radikal Ungdom vil give den studerende nogle redskaber i form af overkommelige mål, således at den studerende hurtigere gennemfører det pågældende studie til fordel for sig selv og for samfundet.  

Taxameter bevillingerne skal afhænge af hvor mange studerende, der færdiggør på normeret tid

Radikal Ungdom ønsker, at universiteternes taxameter bevillinger skal afhænge positivt af, hvor mange studerende, der gennemfører uddannelserne på normeret tid. Derved styrkes de videregående uddannelsers incitament til at indrette studieforløb samt vejlede og hjælpe de studerende til at de færdiggøre deres uddannelse på normeret tid. 

Bevillingerne skal afhænge af antal studerende, der tager en del af uddannelsen i udlandet

For at styrke de studerendes faglige kompetencer samt personlige udvikling mener Radikal Ungdom, at universiteternes taxameter bevillinger skal afhænge af antal studerende, der tager mindst et semester i udlandet. Dette vil fremme de videregående uddannelsers interesse i at vejlede de studerende, og indrette studierne således at udlandsophold ikke forsinker de studerende unødvendigt. 

Der ønskes generelt mere fleksibilitet i uddannelsessystemet med bedre mulighed for tværfaglige uddannelser og lettere adgang til merit

Da mange studerende er meget usikre omkring studievalg, mener Radikal Ungdom ikke, at det første studievalg skal være determinerende for hele den studerendes studieforløb. Tendensen er desuden, at virksomheder og organisationerne efterspørger arbejdskraft med mangfoldige kompetencer. Radikal Ungdom vil derfor gøre det nemmere for den studerende inden for visse uddannelsesområder at sammensætte sin uddannelse efter interesser og ønskede kompetencer.  

Bacheloruddannelser skal reelt være adgangsgivende til arbejdsmarkedet

I dag er en bacheloruddannelse ikke reelt adgangsgivende til det danske arbejdsmarked. Radikal Ungdom ønsker stadig at flest mulige tager en kandidatuddannelse. Alligevel skal det være muligt for studerende, der enten ikke ønsker at tage en overbygning eller ikke har det faglige overskud, at komme ind på arbejdsmarkedet og blive ansat i en stilling svarende til de kvalifikationer en bacheloruddannelse giver. Hensigten er, at flere unge vælger en videregående uddannelse eller færdiggør den allerede påbegyndte med et job i udsigt. 

Radikal Ungdom mener, at de offentlige myndigheder bør gå forrest i ansættelse af bachelorer. 

Efter- og videreuddannelse

En af Danmarks vigtigste fortrin i den globaliserede verden er en forholdsvis veluddannet ufaglært arbejdskraft. Denne force skal vedligeholdes og udbygges. God efter- og videreuddannelse er et af de mest effektive svar på globaliseringens udfordringer på kort sigt.

Der indføres en efteruddannelseskonto

Radikal Ungdom ønsker, at der gennem 3-parts forhandlinger implementeres en individuel efteruddannelseskonto. Staten fordobler summen af arbejdsgiver og lønmodtagers indbetaling til kontoen, hvis indestående kun kan bruges til efteruddannelse. Retten til at trække fra kontoen bestemmes ved overenskomstforhandlinger. Således kan retten afhængig af overenskomsten enten tilfalde lønmodtager eller arbejdsgiver.

Behandling af Europaudvalgets programforslag The European Dream

E.1. Ændringsforslag til The European Dream

Stillere: Mads Gregersen, Klaus Bach, Rasmus Knudsen, 

Radikal Ungdom mener ikke at EU lever op til disse demokratiske grundkrav, som det ser ud i dag. Parlamentet sammensætter ikke nogen regering, Kommissionen har eneretten til at stille lovforslag, og Rådet har den reelle beslutningskompetence. Europa-Parlamentet deler derfor sine beføjelser med de andre EU-institutioner og fungerer fortrinsvis som rådgivende organ. Europa-Parlamentets rolle er styrket i forbindelse med de sidste traktatændringer, men Parlamentet har stadig ikke den helt store magt i EU-samarbejdet.

Ændres til:

Radikal Ungdom mener ikke at EU lever op til disse demokratiske grundkrav, som det ser ud i dag. Kommissionen har eneretten til at stille lovforslag uden at være ansvarlige overfor befolkningerne, Rådet har i vid udstrækning den reelle beslutningskompetence og Europaparlamentet deler sine beføjelser med de andre EU-institutioner og fungerer fortrinsvis som rådgivende organ. Europaparlamentets rolle er styrket i forbindelse med de seneste traktatændringer uden EU dermed lever op til demokratiske grundkrav.

Ændringsforslaget er faldet

E.2 Ændrings forslag til Europæisk Udvalgets forslag til program:

Stillere: Mads Gregersen, Klaus Bach, Rasmus Knudsen

EU er et samarbejde mellem lande og et samarbejde mellem befolkninger. Enhver EU-beslutning bør derfor kræve både et flertal af lande og et flertal af befolkningen i EU. Radikal Ungdom ønsker et system af to kamre – en føderalt inspireret model - der stiller Rådet og Europa-Parlamentet lige i lovgivningsprocessen. Rådet bør baseres på en ligelig repræsentation af landene. Europa-Parlamentet udpeger en regering, der skal erstatte det vi i dag kender som Kommissionen, og skal godkendes af Rådet. Ligheden i lovgivningsprocessen skal gælde på alle EU’s politikområder. Begge kamre skal ligeledes kunne sætte dagsorden og tage initiativ. Føderalismen har klare fordele i forbindelse med styrkelsen af legitimitet og gennemsigtighed i EU. Det er en demokratiform, der kombinerer demokrati, effektiv problemløsning og hensynet til medlemsstaternes fortsatte autonomi. 

Ændres til 

EU er et samarbejde mellem lande og et samarbejde mellem befolkninger. Enhver EU-beslutning bør derfor kræve både et flertal af lande og et flertal af befolkningen i EU. Radikal Ungdom ønsker et system af to kamre – en føderalt inspireret model - der stiller Rådet og Europa-Parlamentet lige i lovgivningsprocessen på alle politikområder. Rådet bør baseres på en ligelig repræsentation af landene og Europaparlamentet på en ligelig repræsentation på baggrund af befolkningstal. Begge kamre skal ligeledes kunne sætte dagsorden og tage initiativ. Kommissionens demokratiske legitimitet skal sikres ved at kommissionsformanden vælges direkte af EU's vælgere. En sådan føderal struktur sikrer magtens tredeling og styrker EU's legitimitet og gennemsigtighed. Samtidig er det er en demokratiform, der kombinerer demokratisk stabilitet, effektiv problemløsning og hensynet til medlemsstaternes fortsatte autonomi. 

Ændringsforslaget er faldet

E.3 Ændrings forslag til Europæisk Udvalgets forslag til program:

Stillere: Mads Gregersen, Klaus Bach, Rasmus Knudsen

Radikal Ungdom ønsker at de fælles europæiske partier bliver opstillingsberettigede i alle EU-lande. Derudover skal kandidaters opstillingsmuligheder ikke være begrænset af deres bopæl. Det skal således kunne lade sig gøre for en franskmand at kandidere i Danmark, f.eks. gennem de fælles europæiske partier

Ændres til:

For at give det europæiske partier et ægte folkeligt mandat ønsker Radikal ungdom at Europa-parlamentsvalg afholdes på samme dag i hele EU, og at de fælles europæiske partier bliver opstillingsberettigede i alle EU-lande. Derudover skal kandidaters opstillingsmuligheder ikke være begrænset af deres bopæl. Det skal således kunne lade sig gøre for en franskmand at kandidere i Danmark, f.eks. gennem de fælles europæiske partier.

Ændringsforslaget blev vedtaget

E.4 Ændringsforslag til Europæisk Udvalgets forslag til program:

Stillere: Miloud Yousifi

Linje 26 i afsnittet om EU-institutionerne: slettes ”som hidtil”

Linje 28 tilføjes:

”Domstolenes politiske beslutningsgrundlag fjernes, således at dommene udelukkende hviler på et juridisk grundlag.”

Ændringsforslaget er faldet

E.5 Ændringsforslag til Europæisk Udvalgets forslag til program:

Linje 7 p 52:

”Kampen for en international retsorden” slettes og erstattes med ”aktiv håndhævelse af en international retsorden”

Ændringsforslaget er vedtaget

 Programmets endelige ordlyd med ændringsforslag:

The European Dream

Indledning

Europa er ikke en ø omgivet af et hav af trusler. Europa er derimod en del af verden og omgives af et hav af muligheder, men også udfordringer. Den europæiske genopbygning efter Anden Verdenskrig førte til et samarbejde mellem stater, der resulterede i et økonomisk og politisk mirakel. Derfor kan ingen i dag forestille sig en krig mellem Frankrig og Tyskland. Efter udvidelsen af EU er Europa forenet, og sporene fra Den Kolde Krigs opsplitning forsvinder gradvist. EU er med andre ord blevet voksen, og udfordringen i fremtiden bliver at stå på egne ben.

”The European Dream” er et bud på hvilke værdier der skal bære det europæiske samarbejde videre. Radikal Ungdom mener at værdierne går forud for politikken. Det betyder at værdierne bør stå som det centrale, især i en tid hvor det europæiske fællesskab fylder mindre og mindre i folks bevidsthed.

”The European Dream” fokuserer på fire indsatsområder, som vi mener er centrale for at sikre dynamikken i det europæiske samarbejde: Europæisk identitet, demokrati i EU, mobilitet og Europa i verden. De fire indsatsområder udgør ikke kun dynamikken bag, men også selve værdigrundlaget for fremtidens EU.

Europæisk identitet 

Hvad er europæisk identitet?

Europæisk identitet handler om at finde fælles værdier, der binder os sammen. Dette kan både ske ved at konstatere og ved at skabe fælles værdier. Man kan konstatere at de europæiske lande gennem udviklingen i et par årtusinder har en mængde værdier tilfælles. Fra visse sider hævdes kristendommen at være den vigtigste europæiske værdi. Men indflydelsen fra oplysningstiden, og hvad deraf fulgte – verdsliggørelse, menneskerettigheder og demokrati – er for Radikal Ungdom et vigtigere europæisk fællestræk end religion. Andre europæiske værdier er tolerance, solidaritet, respekt for forskellighed, ytringsfrihed, rationalitet, individets suverænitet og en klar adskillelse af det private og det offentlige – fx den vidtgående adskillelse af kirke og stat samt skellet mellem privat og offentlig ejendomsret – og dermed skelnen mellem individuel og kollektiv identitet.

Hvordan fremmes europæisk identitet?

I EU-regi har man forsøgt at skabe fælles værdier med det formål at bringe befolkningerne tættere sammen. Radikal Ungdom er enig i dette formål, men vi mener ikke at indførelsen af fælles flag, hymne og Europadagen i tilstrækkeligt omfang har styrket den europæiske identitet. Der er tale om symboler der skal binde os sammen, men det kan kun ske hvis vi kender hinanden og hinandens værdier. Hvis man vil styrke den europæiske identitet, må man derfor lade Europas befolkninger komme hinanden mere ved. 

Demokrati i EU

I diskussionen om den Europæiske Unions fremtid er der bred enighed om at EU skal være demokratisk, gennemskueligt og have folkelig legitimitet. I de rodfæstede vestlige demokratier spiller de politiske partier en unik rolle og er med til at sikre at de regerende er folkevalgte, har legitimitet samt at de politiske systemer er forholdsvis gennemskuelige.

Radikal Ungdom mener ikke at EU lever op til disse demokratiske grundkrav, som det ser ud i dag. Parlamentet sammensætter ikke nogen regering, Kommissionen har eneretten til at stille lovforslag, og Rådet har den reelle beslutningskompetence. Europa-Parlamentet deler derfor sine beføjelser med de andre EU-institutioner og fungerer fortrinsvis som rådgivende organ. Europa-Parlamentets rolle er styrket i forbindelse med de sidste traktatændringer, men Parlamentet har stadig ikke den helt store magt i EU-samarbejdet.

Radikal Ungdom ønsker et visionært samarbejde for Europa og et Europa der bevæger sig fremad. Derfor er vi nødt til at se på indretningen af institutionerne og undersøge hvordan man gør samarbejdet mere effektivt.

EU-institutionerne

EU er et samarbejde mellem lande og et samarbejde mellem befolkninger. Enhver EU-beslutning bør derfor kræve både et flertal af lande og et flertal af befolkningen i EU. Radikal Ungdom ønsker et system af to kamre – en føderalt inspireret model - der stiller Rådet og Europa-Parlamentet lige i lovgivningsprocessen. Rådet bør baseres på en ligelig repræsentation af landene. Europa-Parlamentet udpeger en regering, der skal erstatte det vi i dag kender som Kommissionen, og skal godkendes af Rådet. Ligheden i lovgivningsprocessen skal gælde på alle EU’s politikområder. Begge kamre skal ligeledes kunne sætte dagsorden og tage initiativ. Føderalismen har klare fordele i forbindelse med styrkelsen af legitimitet og gennemsigtighed i EU. Det er en demokratiform, der kombinerer demokrati, effektiv problemløsning og hensynet til medlemsstaternes fortsatte autonomi. 

Radikal Ungdom ønsker, at EF-domstolen fortsætter som hidtil, med juridisk bemyndigelse til at fortolke tvivlsspørgsmål i traktaterne, og at fortolke den europæiske lovgivning, og ret til at dømme stater, såvel som privatpersoner.

Radikal Ungdom finder det nødvendigt at EU definerer en klar strategi for det fremtidige samarbejde. Radikal Ungdom ønsker derfor, at det nuværende sammensurium af traktater erstattes af en forfatning, der samler de gældende traktater i ét dokument. Traktaten skal indeholde en beskrivelse af hvilke værdier det europæiske fællesskab bygger på og en klar kompetencedeling mellem EU’s institutioner.

Opstilling til Europa-parlamentsvalg og fælles europæiske partier
I dag står det klart at vi ikke har ”rigtige” europæiske partier med et ægte europæisk mandat, der tilnærmelsesvist har samme legitimitet som partierne i de nationale partisystemer. Der eksisterer formelt tre europæiske partier: Socialdemokraterne i PSE (Parti Socialist Européen), de liberale i ELDR (European Liberal Democrat and Reform Party) og de konservative og kristendemokraterne i EPP (European Peoples Party). Partierne agerer i dag ikke som partier i den forstand at det er muligt at stille op for eksempelvis ELDR til Europa-parlamentsvalg.

For at give det europæiske partier et ægte folkeligt mandat ønsker Radikal ungdom at Europa-parlamentsvalg afholdes på samme dag i hele EU, og at de fælles europæiske partier bliver opstillingsberettigede i alle EU-lande. Derudover skal kandidaters opstillingsmuligheder ikke være begrænset af deres bopæl. Det skal således kunne lade sig gøre for en franskmand at kandidere i Danmark, f.eks. gennem de fælles europæiske partier.

Europa i bevægelse

Menneskers mobilitet mellem sektorer på arbejdsmarkedet og geografiske regioner er af afgørende betydning for at udnytte arbejdskraften optimalt for at undgå flaskehalsproblemer på arbejdsmarkedet. Øget mobilitet regnes for at være den væsentligste katalysator for at begrænse arbejdsløshed og inflation, samt at sikre økonomisk vækst og bedre konkurrenceevne i en globaliseret verden.

Vilje til globalisering
Det er centralt for Unionens fremtidige konkurrenceevne at globaliseringen mødes med vilje til at tilpasse produktionen frem for en stædig modarbejdelse af konkurrencen fra den øvrige verden. Et mobilt europæisk arbejdsmarked handler ikke om at ”stjæle” arbejdskraft fra hinanden. Tværtimod er de der rejser ud, gode ambassadører for deres oprindelsesland og senere for det land de har arbejdet i. Desuden vender de fleste hjem med nye kompetencer. Radikal Ungdom vil sikre et mobilt arbejdsmarked, både mellem lande og sektorer, så toldmure og eksporttilskud kan afskaffes til fordel for større konkurrenceevne. Denne udvikling er en gevinst for begge parter.
Uddannelse og sprog
Radikal Ungdom mener at de væsentligste redskaber til at opnå større mobilitet på det europæiske arbejdsmarked ligger i vores uddannelsessystemer og i indførelsen af et fælles arbejdssprog. Det skal være både nemt og naturligt at flytte mellem EU-landene, hvilket kræver at sproglige og bureaukratiske barrierer fjernes. Derudover bør alle studerende på videregående uddannelser have mulighed for og tilskyndes til at tage hele eller dele af deres uddannelse i et andet EU-land. Dette kræver en væsentlig udbygning af de eksisterende udvekslingsprogrammer samt et langt bedre system for anerkendelse af såvel uddannelsesmæssige som erhvervsmæssige kompetencer opnået i udlandet. Derved øges konkurrencen mellem uddannelser i EU, så den studerende får bedre uddannelser at vælge imellem. Den større udveksling af studerende vil desuden styrke den europæiske identitet.

Engelsk som arbejdssprog 
Sproget er den største barriere for at bo og arbejde i et andet land. Udveksling af viden, tanker og kultur kræver et fællessprog. Hvis europæisk arbejdskraft skal kunne udnyttes optimalt, er vi nødt til at gøre det nemmere at begå sig sprogligt i andre EU-lande. Pludselige flaskehalsproblemer kan fx løses gennem udenlandsk arbejdskraft, Radikal Ungdom mener derfor at en midlertidig arbejdstilladelse skal kunne forlænges uden tilegnelse af danskkundskaber, hvis man er i sand til at forsørge sig selv og behersker engelsk.

I Europa er det mange steder svært at kommunikere med de offentlige myndigheder uden at kunne sproget. Derfor bør de offentlige myndigheder i EU-landene kunne kommunikere på engelsk. Engelsk som arbejdssprog skal ses som et supplement til modersmålet. Radikal Ungdom mener at det er et nyttigt og nødvendigt redskab for at kunne deltage i et europæisk demokrati. 

Europa i verden

Fred og frihed er de bærende værdier for det europæiske samarbejde, og belært af fortidens katastrofer står det klart at fred og frihed ikke kan tages for givet. Disse to grundlæggende værdier skal ikke blot gælde for europæere; det skal være EU’s mål at arbejde for at sikre dem i hele verden.

Fælles udenrigs- og sikkerhedspolitik

De europæiske udenrigspolitiske midler bygger på: diplomati, aktiv håndhævelse af en international retsorden, økonomisk udvikling, fattigdomsbekæmpelse, naturbeskyttelse, konfliktforebyggelse og fredsbevaring. I særlige tilfælde kan humanitære interventioner komme på tale, men de skal forstås som en akut udvej og ikke som den egentlige løsning. For at sætte EU i stand til at gennemføre sådanne interventioner uafhængigt af USA bør EU i højere grad samarbejde militært. EU skal være ansvarlig for sin egen sikkerhed og påtage sig ansvaret for sikkerheden i Unionens nærområde. Radikal Ungdom mener at dette sikres ved oprettelsen af en udrykningsstyrke, som primært skal være fredsbevarende og sikkerhedsskabende. Vi ønsker en koordineret indsats, som kan forhindre konflikter i EU’s nærområder, men også muligheden for at gribe ind selv om USA ingen interesser har i det pågældende område, som det var tilfældet under krigene på Balkan i 1990’erne. Den Europæiske Union skal omdannes til en reel international spiller, der handler ud fra Europas og verdens interesser både inden for miljøpolitik, handel, bistand og demokratiudvikling.

Liberalisering af landbrugssektoren

For at skabe sammenhæng mellem EU’s værdier og EU’s udenrigspolitik må Unionen leve op til sit ansvar som verdens største handelspartner. Landbrugsstøtten har sørget for at bekæmpe sult og fattigdom i Europa, men er nu sammen med EU’s uansvarlige eksportstøtte årsag til sult i Den Tredje Verden. Støtteordningerne er medvirkende til at undergrave udviklingslandenes egen landsbrugsproduktion og eksport og bidrager derved til fattigdom og ustabilitet. Radikal Ungdom mener derfor at den europæiske landbrugssektor skal liberaliseres, lige som resten af den industrielle produktion for længst er blevet det. 

Aktiv demokratiudvikling

Ud over at ændre på de indre forhold bør EU også arbejde aktivt for og støtte demokratiudvikling, kampen for menneskerettigheder, uddannelse, sygdomsbekæmpelse, miljø og alle de goder som vi tager for givet i Europa. Ved i højere grad at koordinere en fokuseret indsats gennem EU vil der kunne opnås mere tydelige og holdbare resultater, eksempelvis ved at støtte projekter lavet af NGO’er i EU’s nærområder som fx på Balkan, i Mellemøsten og i Hviderusland.

Grænsekontrol

EU bygger på et ideal om åbne grænser. Den frie strøm af mennesker og gods over grænserne medvirker til at skabe velstand og fred. EU’s grænser er først og fremmest et sted der krydses milliarder af gange for fredelige formål. Radikal Ungdom mener derfor at et EU der forsøger at lukke de ydre grænser, vil have massive negative konsekvenser for regionen og i sidste ende EU selv. Ikke desto mindre følger der af åbne grænser problemer omkring irregulær indvandring, trafficking, smugling af gods og åbninger for terrorisme. En udstrakt kontrol af mennesker og gods som krydser grænsen, skal ske i overensstemmelse med menneskerettighederne, de internationale flygtningekonventioner og være underlagt fuld demokratisk kontrol.

Konklusion

Radikal Ungdom mener, at den europæiske identitet skal styrkes til fordel for et dynamisk europæisk samarbejde. Europæisk identitet kan ikke konstrueres bag et skrivebord, men kun i mødet mellem mennesker. Derfor skal velkendte symboler såsom flaget suppleres med en omfattende mobilitet over grænser, både hvad angår arbejdskraft og studerende. Mobiliteten skabes ved at fjerne bureaukratiske barrierer samt ved at indføre et fælles arbejdssprog og vil styrke EU’s konkurrenceevne i en globaliseret verden.

Radikal Ungdom ønsker et føderalt Europa, hvor staternes fortsatte autonomi kombineres med et effektivt, gennemsigtigt og demokratisk samarbejde. Rådet og Parlamentet skal ligestilles i lovgivningsprocessen, og på sigt skal opstilling til Europaparlamentsvalg foregå gennem fælleseuropæiske partier. Radikal Ungdom mener fortsat, der er behov for at samle de nuværende traktater til en forfatning.

Radikal Ungdom ønsker at EU påtager sig et langt større ansvar for verden omkring sig. Der skal således oprettes en udrykningsstyrke, der i særlige tilfælde kan rykke ud i Unionens nærområde. Landbrugssektoren skal liberaliseres, og demokratiudviklingen i udviklingslandene skal styrkes både i den egentlige statsstyring og på græsrodsniveau.

Eksterne Resolutioner

H.2. Det første og eneste alternativ

Resolutionsforslaget er faldet.

A.2. Ret til at bestemme over egen krop

Resolutionsforslaget er trukket.

IK.2 Prostitution

Resolutionsforslaget er vedtaget, og lyder som følger:

Radikal Ungdom ønsker, at gøre det strafbart at købe seksuelle ydelser af personer, der er udsat for handel, trafficking og/eller alfonseri. Uagtsomhed skal også være strafbar.

IK.3 Ret til at bestemme over egen krop

Resolutionsforslaget er vedtaget, og lyder som følger:

Radikal Ungdom mener at retten til at bestemme over egen krop er en at de mest fundamentale rettigheder individet har. Radikal Ungdom ser intet principielt forkert i at to mennesker frivilligt kan indgå en aftale om køb og salg af seksuelle ydelser.

IK.4 Fælleseuropæisk indsats mod trafficking

Resolutionsforslaget er vedtaget, og lyder som følger:

Radikal Ungdom ønsker at der gøres en forstærket indsats for at forhindre alle de skadelige sider af den nuværende form for prostitution, herunder en stærkere fælleseuropæiske indsats mod trafficking, forøgede straffe for de der søger at tjene penge på at tvinge piger til sex, og en massiv indsats for at hjælpe de prostituerede der ønsker det, ud af miljøet.

H.1 Danish as the official language

Resolutionsforslaget er vedtaget med ændring, og lyder som følger:

It is the opinion of Radikal Ungdom 1994 that Danish should be the official language in Denmark.

We need a linguistic policy that recognizes that we are both citizens of the world and Danes, and that Denmark is both an independent nation with its own cultural heritage and at the same time a part of the global community. We must keep on developing Danish as the bearing language of society.

A.1 Frivillig anonymitet ved sæddonation

Resolutionsforslaget er vedtaget, og lyder som følger:

Radikal Ungdom mener, at anonymitet ved sæddonation skal være valgfrit. Eventuel kontakt skal formidles via et offentligt donorregister, og donor vælger selv, om han ønsker henvendelse. Kun barnet må ansøge kontakt, og først når det er blevet 18 år.

F.2 Sælg DSB

Resolutionsforslaget er trukket.

Eksterne resolutioner sendt til Hovedbestyrelsen

Nedennævnte eksterne resolutioner blev af Landsmødet sendt til behandling hos Hovedbestyrelsen.

E.2. Etablering af frihandelsområde mellem EU og USA

Stillere: Temaudvalget om velfærd og vækst v/ Michael Rødbroe Kolbæk, Europa Udvalget, International Udvalg

Radikal Ungdom mener, at den Europæiske Union (EU) og Amerikas Forenede Stater (USA) bør etablere et fælles frihandelsområde, karakteriseret ved nul told på hinandens produkter. Det er gavnligt i sig selv og samtidig et skridt på vejen mod den globale frihandel som fortsat er vores mål.

Når handel ikke bliver forskruet af told pålagt af regeringer opnår man, at produktion finder sted der hvor man er bedst til det, dermed bliver produkter i sidste ende billigere for forbrugeren. Samtidig sikrer man at ressourcerne anvendes mest effektivt sådan at den samlede produktion stiger. Det er disse effekter man har set i stor stil i det europæiske frihandelsområde.

I fremtidens geopolitiske situation vil det være vigtigt at USA og EU står sammen om at stå værn om det pluralistiske og demokratiske samfund karakteriseret ved markedsøkonomi. Etableringen af et frihandelsområde vil fremme dette samarbejde. 

Et frihandelsområde mellem EU og USA vil samtidig være en fordel for tredje verdens

lande.

F.1. Drop kunstigt høje togpriser

Stillere: Århus Radikale Ungdom, ved Kristoffer Jensen

Prisen på togtransport skal afspejle de reelle omkostninger, og ikke holdes kunstigt oppe gennem prisudligning med andre mindre attraktive strækninger. Støtte til kollektivtransport skal ikke finansieres af togpassagerer på andre strækninger.

E.3 Dansk udenrigspolitik i Mellemøsten skal ændres!

Stillere: Mellemøstarbejdsgruppen, Signe Amalie Krag Nielsen (RUK), Emil Dyred (RUO)

Regeringens selektive udenrigspolitiske kurs i Mellemøsten må ophøre! Dansk udenrigspolitik skal ikke mere styres af en stormagts præferencer og økonomiske fordele, Danmarks politik skal derimod igen bygge på det internationale samfund, og derigennem skal vi arbejde for en bæredygtig fred i den krigshægede region.

E.1. Vetoretten skal begrænses

Stillere: Europaudvalget

Radikal Ungdom mener at der er behov for en reform af vetoretten for at mindske betydningen af nationale særinteresser i fremtidens EU. Radikal Ungdom ønsker at vetoretten bevares således at et medlem af Rådet kan nedlægge veto på hvilket som helst politikområde, men at dette veto kan ophæves hvis der er kvalificeret flertal for dette i bådet Rådet og Europa-Parlamentet.

C.1. Europæiske eliteuniversiteter

Stillere: Europaudvalget og Temaudvalget for vækst og velfærd

Radikal Ungdom foreslår oprettelse af europæiske eliteuniversiteter med massive tilskud til forskning og uddannelse. Europæiske eliteuniversiteter skal primært være for den uddannelsesmæssige elite. Universiteterne vil skabe mere specialiseret arbejdskraft og et langt mere stimulerende undervisnings- og arbejdsmiljø for de dygtigste.

Eliteuniversiteternes forskningsenheder skal fungere på netværksbasis, således at forskerne ikke fastansættes men derimod tildeles projektstipendiater på eliteuniversiteterne. På denne måde skabes grobund for øget udveksling af forskning og ideer på europæisk plan. Samtidig bygger eliteuniversiteterne videre på de eksisterende faglige stærke miljøer i Europa.

Radikal Ungdom mener at for at realisere Lissabon-målsætningens ambition om at EU bliver verdens mest konkurrencedygtige vidensbaserede økonomi, skal kræfterne forenes for at skabe et større europæisk marked for uddannelse.

D.3. Sundhedsrum til narkomaner

Stillere: Amager Radikale Ungdom ved Julie Bjønager Myhre, Simon Frøsig, Henrik Sturtzel og Brian Lang Hansen samt Anne Marie Geisler Andersen (RUK).

Radikal Ungdom vil arbejde for, at der i Danmark etableres forsøg med sundhedsrum (til narkomaner).

B.1. Radikal Ungdom ønsker anonyme jobansøgninger

Stillere: Århus Radikale Ungdom ved Andreas Steenberg

Som et nyt tiltag i kampen mod racisme ønsker Radikal Ungdom, at virksomheder frivilligt kan tilmelde sig et system, hvor jobansøgninger foregår anonymt. Det skal modvirke, at flygtninge og indvandre bliver frasorteret pga. fordomme, der knytter sig til deres etniske herkomst

C.2. Hurtiglæsning i folkeskolen

Stillere: Mads Damgaard Petersen (RUK), Asser Gregers (RUK), Jeppe Juul (RUK), Andreas Jørgensen (RUFA) og Marianne Marker (RUK)

Radikal ungdom mener, at undervisning i hurtiglæsnings- og hukommelsesteknikker, som for eksempel mindmaps, bør indføres tidligt i folkeskolen. Forskning viser, at gennemsnitspersonen kan forøge sin læsehastighed 3 til 5 gange ved hjælp af simple teknikker og øvelse. Teknikkerne bør indføres for, at hjælpe flere til at tage en uddannelse efter folkeskolen og, for at hjælpe befolkningen generelt til at tilegne sig information på en mere effektiv måde.

D.1. Hjælp til de pårørende 

Stillere: Anne Marie Geisler Andersen RUK, Jane Øhle RUK, Julie Myhre RUA, Kirstine Tofthøj, Brian Lang Hansen og Simon Frøsig ARU.

Radikal Ungdom vil arbejde for at styrke indsatsen over for pårørende til psykisk syge.

T.4 Nul Nul-tolerance

Stillere: Caspar Schliewe, ARU


Regerings Nul tolerance politik overfør købere og sælgere af illegale rusmidler bør afskaffes. 

G.1. Værdige forhold for asylansøgere

Stillere: Den Grimme Ælling v. Brian Lang Hansen

Radikal Ungdom mener:

•
at ingen må bo i et asylcenter mere end 1 år. Børn kun et halvt år.

•
at afviste asylansøgere, som kommer fra lande, hvor FN eller landets egne myndigheder ser sig ude af stand til at yde hjemkomne flygtninge den nødvendige beskyttelse, skal have en midlertidig opholdstilladelse og arbejdstilladelse.

•
at der ikke må bruges motivationsfremmende foranstaltninger over for afviste asylansøgere, hvor de oven for skitserede tilstande gør sig gældende. 

•
at afviste asylansøgere, som kan hjemsendes, skal hjemsendes med det samme. 

•
at afviste asylansøgere, som har en herboende ægtefælle, skal have ret til at bo sammen med ægtefællen og eventuelle børn frem for at bo i et asylcenter.

D.2. Elektroniske patientjournaler 

Stillere: Anne Marie Geisler Andersen RUK, Jane Øhle RUK, Kirstine Tofthøj, Brian Lang Hansen og Julie Myhre RUA.

Radikal Ungdom vil arbejde for, at der over hele landet indføres elektroniske patientjournaler efter samme standard.

IK. 2 Forslag til ekstern resolution ang. kernekraft i Danmark

Stillere: Jonas Lybech Jensen (ÅRU), Niels-Jakob Harbo (RUK), Michael Kolbæk (ÅRU), Mads Gregersen (ÅRU), Rasmus Knudsen (ÅRU), Mark Gray (RUFA) Asser Gregersen (RUK), Morten Pedersen (RUS), Freja Krab Koed Eriksen (ARU), Julie Myhre (ARU)

Radikal Ungdom mener, at energistyrelsen skal undersøge fordele og ulemper ved kernekraft i Danmark.

Personvalg

Landsformand

Kandidater: 

Andreas Steenberg

Kirstine Tofthøj Andersen

Resultat: 

Ugyldige: 0

Blanke: 2

Gyldige: 121

Andreas Steenberg: 78

Kirstine Tofthøj Andersen: 41 

Andreas Steenberg er valgt til formand

Næstformand:

Kandidater:

Anna Allerslev

Bjørn Sparre Johansson

Ugyldige: 0 

Blanke: 2

Gyldige: 113

Anna Allerslev: 78

Bjørn Sparre Johansson: 33

Anna Allerslev er valgt til næstformand

Landskasserer:

Kandidater:

Mads Israelsen

Jakob Schou

Ugyldige:

Blanke: 4

Gyldige: 109

Mads Israelsen: 103

Jakob Schou: 2

Mads Israelsen er valgt til Landskasserer

Forretningsudvalget:

Kandidater:

Mads Brandsen

Jakob Packert

Anne Marie Geisler Andersen

Jeppe Nielsen

Jakob Ahrens Jørgensen

Bjørn Sparre Johansson

Ugyldige: 6

Blanke: 0

Mads Brandsen: 437 point

Jakob Packert: 333 point – valgt til forretningsudvalget

Anne Marie Geisler Andersen: 352 point – valgt til forretningsudvalget

Jeppe Nielsen: 481 point

Jakob Ahrens Jørgensen: 389 point – valgt til forretningsudvalget

Bjørn Sparre Johansson: 254 point – valgt til forretningsudvalget

Bjørn Sparre Johansson, Jakob Packert, Anne Marie Geisler Andersen, Jakob Ahrens Jørgensen er alle valgt til forretningsudvalget

Hovedbestyrelsesformand

Kandidat:

Klaus Bach Jacobsen

Ugyldige: 2

Blanke: 8

Afgivne: 87

Klaus Bach Jacobsen: 77

Klaus Bach Jacobsen er valgt til Hovedbestyrelsesformand

Hovedbestyrelsesnæstformand

Kandidat:

Jonas Lybech Jensen

Ugyldige: 3

Blanke: 2

Gyldige: 69

Jonas Lybech Jensen: 64

Jonas Lybech Jensen er valgt til hovedbestyrelsesnæstformand

Formand for Europaudvalget

Kandidat:

Mette Lykke Nielsen

Ugyldige: 0

Blanke: 4

Gyldige: 67

Mette Lykke Nielsen: 63

Mette Lykke Nielsen er valgt til formand for Europaudvalget

5 Europaudvalgsmedlemmer

Kandidater:

Tobias Frost Kristensen

Bastian Schrøder Larsen

Jesper Frank

Mark Gray

Louise Vilsbøl

Ugyldige: 2

Blanke: 7

Tobias Frost Kristensen: 62 

Bastian Schrøder Larsen: 63

Jesper Frank: 62

Mark Gray: 62

Louise Vilsbøl: 62

Tobias Frost Kristensen, Bastian Schrøder Larsen, Jesper Frank, Mark Gray og Louise Vilsbøl er alle valgt til Europaudvalget

Formand for internationalt Udvalg

Kandidat:

Emil Dyred

Ugyldige: 1

Blanke: 6

Gyldige: 82

Emil Dyred: 75

Emil Dyred er valgt til formand for Internationalt Udvalg

5 medlemmer af Internationalt Udvalg

Kandidater:

Christine Gyldenhof

Toke Helmø

Astrid Knudtsen

Bjarke Vium Søndergaard

Andreas Christensen

Ugyldige: 0

Blanke: 0

Gyldige: 80

Christine Gyldenhof: 78

Toke Helmø: 76

Astrid Knudtsen: 78

Bjarke Vium Søndergaard: 79

Andreas Christensen: 80

Christine Gyldenhof, Toke Helmø, Astrid Knudtsen, Bjarke Vium Søndergaard og Andreas Christensen er alle valgt til internationalt udvalg.

Formand for Temaudvalg for sundhed

Kandidat:

Andreas Jørgensen

Ugyldige: 2

Gyldige: 83

Blanke: 3

Andreas Jørgensen: 80

Andreas Jørgens er valgt til formand for temaudvalget for sundhed

5 Temaudvalgsmedlemmer

Kandidater:

Tina Thomassen

Thomas Skafgaard Larsen

Selma Kløve Kranich

Solveig Kark Nielsen

Ugyldige: 0

Blanke: 0

Gyldige: 71

Tina Thomassen: 70

Thomas Skafgaard Larsen: 71

Selma Kløve Kranich: 71

Solveig Kark Nielsen: 71

Tina Thomassen, Thomas Skafgaard Larsen, Selma Kløve Kranich, Solveig Kark Nielsen er alle valgt til temaudvalget

Miljøordfører og repræsentant i Det Radikal Venstres Miljøudvalg

Kandidat:

Simon Frøsig

Ugyldige: 3

Blanke: 7

Gyldige: 75

Simon Frøsig: 65

Simon Frøsig er valgt til Miljøordfører

Social- og Sundhedsordfører og repræsentant i Det Radikale Venstres Social- og Sundhedsudvalg.

Kandidater:

Rasmus L. Sørensen

Louise Packert Andersen

Ugyldige : 0

Blanke: 2

Gyldige: 83

Rasmus L. Sørensen: 22

Louise Packert Andersen: 59 

Louise Packert Andersen er valgt til Social- og Sundhedsordfører. 

Uddannelsesordfører og repræsentant i Det Radikale Venstres uddannelsesudvalg

Kandidater: 

Rasmus Sønderby Pedersen

Salvius Abolla

Ugyldige: 0

Blanke: 2

Gyldige: 86

Rasmus Sønderby Pedersen: 8

Salvius Abolla: 76 

Salvius Abolla valgt til uddannelsespolitisk ordfører

Ordfører for kultur, ret og etik og repræsentant i Det Radikale Venstres udvalg for kultur, ret og etik

Kandidat:

Kasper Tofte

Ugyldige: 0

Blanke: 9

Gyldige: 79

Kasper Tofte: 70

Kasper Tofte er valgt til ordfører for kultur, ret og etik.

Økonomi- og erhvervsordfører og repræsentant i Det Radikale Venstres Økonomi- og Erhvervsudvalg

Kandidat:

Henrik Sturtzel

Ugyldige: 0

Blanke: 4

Gyldige: 84

Henrik Sturtzel: 80 
Henrik Sturtzel er valgt til økonomi- og erhvervsordfører

To kritiske revisorer:

Kandidater:

Rasmus Christensen

Niels-Jakob Harbo

Ugyldige: 0

Gyldige: 60

Blanke: 6

Rasmus Christensen: 63

Niels-Jakob Harbo: 64

Niels-Jakob Harbo og Rasmus Kristensen er valgt til kritiske revisorer

2 kritiske revisorsuppleanter:

Kandidater: 

Dennis Lindberg Laursen

Luis Andersen

Ugyldige: 0

Blanke: 7

Gyldige: 59

Dennis Lindberg Laursen: 52

Luis Andersen: 52

Dennis Lindberg Laursen og Luis Andersen er valgt til kritiske revisorsupleanter

Chefdirigent

Simon Emil Ammitzbøll

Protokolfører 

Mette Lykke Nielsen

Landsformand

Andreas Frost Steenberg
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